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Stellungnahme zu den Feststellungen und Empfehlungen

aus der Uberértlichen Prifung 2024/2025

Feststellung und Stellungnahme Empfehlung und Stellungnahme

keinen schriftlichen Handlungsrahmen
fur ihr Kreditmanagement festgelegt.
Die Anforderung an das
Kreditmanagement der Gemeinde
Roetgen werden kiinftig jedoch steigen.

zur Kenntnis.

ihr Kreditmanagement einen
verbindlichen Handlungsrahmen geben
und diesen schriftlich fixieren. Der
Handlungsrahmen sollte strategische
Vorgaben, Entscheidungsbefugnisse
und Verfahrensregeln beispielsweise in
einer Dienstanweisung oder Richtlinie
festhalten.

Finanzen
F1 Die Gemeinde Roetgen Ubertragt keine |Die Verwaltung nimmt die Feststellung |E1 Die Gemeinde Roetgen sollte nur Dies sollte grundsatzlich das Ziel sein. Im Zuge des HSK
Ermachtigungen in das Folgejahr. Sie |zur Kenntnis. Die Gemeinde ist in den Erméachtigungen fur Malnahmen 2013 bis 2022 ist ein groRerer Investitionsstau entstanden,
hat hierfiir bisher auch keine letzten Jahren gut damit gefahren, veranschlagen, die sie mit den der nunmehr aufgeldst werden muss (z.B. Neubau
Regelungen getroffen. Im Durchschnitt |weder Kreditermachtigungen zu vorhandenen Ressourcen umsetzen Feuerwehrgeratehaus, Schulerweiterung /Offene
nimmt die Gemeinde ihre Ubertragen noch kann. Sie sollte dabei die Ganztagsschule). Allerdings fiihren komplexe
Auszahlungsermachtigungen fir Haushaltsausgabereste zu bilden. Anforderungen des § 13 Abs. 2 Fragestellungen oft zu einer erheblichen Verzégerung in der
Investitionen nur zu 46 Prozent in KomHVO beachten. Umsetzung (Grundstiicksangelegenheiten, Forderrichtlinien,
Anspruch. Vergaben, Bauverzogerungen, Baukostensteigerungen,
Personalwechsel). Gleichzeitig sank allerdings auch die
Inanspruchnahme von Kreditermachtigungen.
F2 Die Gemeinde Roetgen hat bisher Die Verwaltung nimmt die Feststellung |E2 Die Gemeinde Roetgen sollte sich fir |Im Rahmen des Haushaltssicherungskonzeptes 2013 bis

2022 waren Kreditaufnahmen aufgrund der Beschréankung
auf eine Nettokreditaufnahme von 0,00 EUR kaum mdglich.
In dieser Zeit wurden lediglich die Kredite aus dem
Programm "Gute Schule" in Anspruch genommen. Seit 2023
wurden ausschlief3lich zinslose Kreditmittel zur
Unterbringung von Fluchtlingen in Anspruch genommen.
Aufgrund diverser, anstehender GroR-Investitionen ist hier
eine Neuaufstellung ratsam. Die Gemeinde wird sich im
Rahmen einer Dienstanweisung/Richtlinie einen
Handlungsrahmen fir das Kreditmanagement geben.
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Feststellung und Stellungnahme

Empfehlung und Stellungnahme

F3 Die Gemeinde hat bisher keine Die Verwaltung nimmt die Feststellung |E3 Die Gemeinde Roetgen sollte sich fir |Die Gemeinde wird sich im Rahmen einer
strategischen Festlegungen fir ihr zur Kenntnis. ihr Anlagemanagement einen Dienstanweisung/Richtlinie einen Handlungsrahmen fiir das
Anlagemanagement fixiert. verbindlichen Handlungsrahmen geben.|Anlagemanagement geben.

Die Gemeinde kann ihre Vorgaben
beispielsweise in einer
Dienstanweisung oder Richtlinie zum
gemeindlichen Anlagemanagement
fixieren oder mit den Regelungen zum
Kreditmanagement zusammenfassen.
Zahlungsabwicklung und Vollstreckung
F1 Die Gemeinde Roetgen hat Die Verwaltung nimmt die Feststellung |E1 Die Gemeinde Roetgen sollte die Die automatisierte Verbuchung von Zahlungseingangen

vergleichsweise niedrigere
Aufwendungen bei der Bearbeitung
ihrer Einzahlungen.
Optimierungspotenzial ergibt sich im
Bereich der Automatisierung.

zur Kenntnis.

Méglichkeiten der automatisierten
Zahlungsabwicklung ausschépfen,
indem sie insbesondere Datenséatze
automatisiert einliest.

wurde in der Gemeindekasse getestet. Dabei haben sich
teilweise Fehler bei der Zuordnung von Einzahlungen
ergeben. Die Fehlerbehebung erfordert einen hohen
zeitlichen Aufwand. Der Nutzen bei individuellen
Einzahlungen wird aus Sicht der Mitarbeitenden in der
Gemeindekasse nicht gesehen. Eine Verbesserung wird
insbesondere durch eine weitere Steigerung des Anteils der
SEPA-Lastschriftmandate und durch die Reduzierung
ungeklarter Ein- und Auszahlungen erwartet.
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Feststellung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen hat eine
erhéhte Anzahl von neuen ungeklarten
Ein- und Auszahlungen zu verzeichnen.
Dies fiihrt zu einem unnétigen
Mehraufwand in der
Zahlungsabwicklung. Verantwortlich
dafur sind Uberwiegend ausbleibende
Sollstellungen aus den jeweiligen
Fachbereichen.

Die Verwaltung stimmt dieser
Feststellung zu.

E2

Empfehlung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen sollte die
Anzahl der unterjahrig auftretenden
ungeklarten Ein- und Auszahlungen
reduzieren. Hierzu sollte unverziglich
nach Entstehung einer Forderung eine
Sollstellung durch die dezentralen
Fachbereiche erstellt werden und
soweit sinnvoll die Einbindung aller
Bereiche in den Rechnungsworkflow
gepruft werden.

Nachdem ungeklarte Ein- und Auszahlungen festgestellt
wurden, schreibt die Zahlungsabwicklung den betreffenden
Mitarbeitenden an und fordert dazu auf, dass kurzfristig eine
Sollstellung erfolgt. Nach Ablauf einer weiteren Woche
werden die betroffenen Fachbereichsleitungen in Kenntnis
gesetzt. Aufgrund der hohen Fluktuation in der Verwaltung,
was sich auch in Zustandigkeitsfragen und Fragen der
Stellvertretung darstellt, wird diese Problematik nicht
ganzlich auszuschlieRen sein. Die Einflhrung des
Rechnungsworkflow in 2025 hat hier bereits zu
Verbesserungen geflhrt. Der Bereich "Sozialverwaltung” ist
hier aus technischen Griinden bisher noch nicht umgestellt
worden. Dies ist mittelfristig geplant.

F3

Die Gemeinde Roetgen verfolgt ihre
Forderungen zeitnah und gut
strukturiert. Optimierungsmaglichkeiten
ergeben sich bei der Automatisierung
des Prozesses.

Die Verwaltung teilt diese Auffassung.
Die Anschaffung einer Software fir
Vollstreckungsangelegenheiten wurde
bisher aus Kostengriinden
zuruickgestellt.

E3

Die Gemeinde Roetgen sollte ihre
Mahnintervalle automatisiert einrichten.
Sie sollte zudem Regelungen zum
Prozess der Sollstellungen festlegen.

Regelungen zum Zeitpunkt der Mahnlaufe sind in einer
Dienstanweisung festgehalten. Eine Automatisierung wiirde
voraussetzen, dass eine Vollstreckungssoftware eingesetzt
wiirde. Davon wurde bisher aus Kostengriinden abgesehen.
Im Zuge der Einfiilhrung des Rechnungsworkflows wurden
Regelungen zum Prozess der Sollstellungen festgelegt.
Auch die Dienstanweisung uber die Finanzbuchhaltung
enthalt entsprechende Regelungen.
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Feststellung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen nutzt bereits
teilweise die Moglichkeit des E-
Payments. Dennoch bestehen bei der
Nutzung noch Ausbaumdglichkeiten
und bei den Regelungen hierzu
Optimierungsbedarfe.

Die Verwaltung stimmt dieser
Feststellung zu. Es ergeben sich
allerdings noch Schwierigkeiten in der
technischen Umsetzung von
eGovernement-Lésungen in
Verkniipfung mit dem E-Payment.
Allerdings ist auch festzustellen, dass
diese Lésungen kaum von Blrgern
nachgefragt werden.

E4

Empfehlung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen sollte die
Méglichkeiten des E-Payment-
Verfahrens ausweiten und
entsprechende schriftliche Regelungen
treffen.

Sobald die unter F4 beschriebenen technischen Probleme
Uberwunden sind, sind diesbezugliche Regelungen in der
Dienstanweisung "Finanzbuchhaltung" aufzunehmen.

F5

Mit vergleichsweise hohen
Personalaufwendungen wickelt die
Vollstreckungsstelle der Gemeinde
Roetgen mit den aktuellen Kapazitaten
ihre Vollstreckungs-forderungen zu
einem Grofdteil ab.

Die Verwaltung nimmt die Feststellung
zur Kenntnis.

E5

Die Gemeinde Roetgen sollte den
Prozess in der Vollstreckung
untersuchen und versuchen,
Maglichkeiten zur langfristigen
Reduzierung der Aufwendungen in der
Vollstreckung zu ermitteln.

Im Rahmen der letzten Uberoértlichen Kassenpriifung durch
die gpaNRW in 2014 wurde festgestellt, dass die
Personalausstattung im Bereich der Vollstreckung im
interkommunalen Vergleich sehr glinstig ausfallt. Es hat sich
demnach in den letzten Jahren eine Verschiebung vom
Zahlungsverkehr in Richtung Vollstreckung ergeben. Auf
langere Sicht wird sich diese Feststellung wieder einpendeln.
Die Anzahl der Vollzeitstellen in der Gemeindekasse
(Innendienst) wurde seitdem noch leicht reduziert (1,77
Stellen). Ein Verringerung der Personalstarke ist schon aus
Griinden des Vier-Augen-Prinzips nicht moglich.

Gremienarbeit

F1

Die Gremien der Gemeinde Roetgen
tagen haufiger als die Gremien der
Vergleichskommunen.

Die Verwaltung nimmt die Feststellung
zur Kenntnis.

E1

Die Gemeinde Roetgen sollte die
Sitzungen der Fachausschiisse auf ein
notwendiges MaR reduzieren. Die
Gemeinde Roetgen sollte regelmaRige
Sondersitzungen vermeiden und nach
Mdglichkeit Gremiensitzungen mit nur
wenigen Tagesordnungspunkten
absagen.

Die Sitzungshaufigkeit orientiert sich am tatsachlichen
Beratungsbedarf. Eine Reduktion hatte die Fassung
vermehrter Dringlichkeitsentscheidungen zur Folge, was
verfassungsrechtlich bedenklich ist.
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Feststellung und Stellungnahme

Die Hauptsatzung der Gemeinde
Roetgen enthalt alle
Mindestanforderungen hinsichtlich der
Zahlung von Entschadigungen. Daruber
hinausgehende deklaratorische
Klarstellungen enthalt sie nicht.

Die Verwaltung nimmt die Feststellung
zur Kenntnis.

E2.1

Empfehlung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen kann die
Regelung zum Hoéchstsatz des
Verdienstausfalls entsprechend § 6
Abs. 1 Satz 2 der EntschVO NRW in
die Hauptsatzung tibernehmen. Diese
Regelung hat deklaratorische
Bedeutung, flhrt aber auch zu einer
héheren Transparenz.

Die Entschadigungsverordnung NRW enthalt abschlieRende
Regelungen zum Héchstsatz des Verdienstausfalles. Die
Regelungen zum Entschadigungsrecht werden regelmaRig
novelliert, so dass deklaratorische Regelungen in der
Hauptsatzung an die aktuelle Rechtslage angepasst werden
mussten. Dies hétte unnétigen Zusatzaufwand fir die
Verwaltung zur Folge und wirde liberdies das
Gremiengeschéft belasten. Es bestiinde die Mdglichkeit, zu
Beginn einer Legislaturperiode auf den Rechtsanspruch
hinzuweisen.

E2.2

Die Gemeinde Roetgen kann eine
Regelung zur Fahrkostenerstattung
entsprechend § 8 der
Entschadigungsverordnung NRW in
ihre Hauptsatzung aufnehmen. Auch
diese Regelung dient der Klarstellung
der Erstattungsanspriche, die
Mitglieder kommunaler Gremien
geltend machen kénnen. Erganzend
kann die Gemeinde ein automatisiertes
Abrechnungsmodell zur
Fahrkostenerstattung implementieren.

Die Entschadigungsverordnung NRW enthalt Regelungen
zur Fahrkostenerstattung. Hinsichtlich der Ubernahme von
deklaratorischen Regelungen wird auf die Auswirkungen
unter E2.1 verwiesen. Die Transparenz lasst sich auch
dadurch erzielen, dass zu Beginn einer Legislaturperiode auf
das Vorhandensein des Rechtsanspruches hingewiesen
wird. Automatisierte Abrechnungsmodelle sind fir die
Gemeinde Roetgen Uberdimensioniert/unwirtschaftlich.
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Feststellung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen gewahrt den
Fraktionen Zuwendungen, die nicht der
Erlasslage entsprechen.

Die Feststellung kann per se so nicht
erfolgen, da die Erlasslage nicht im
Lichte des Urteils des BVerwG
abgebildet ist. Nach dem Wortlaut des
Urteils ist eine proportionale Verteilung
nach Fraktionsstarke zulassig, wenn
den Fraktionen kein
groRenunabhangiger Aufwand entsteht
oder wenn dieser doch regelmaRig
nicht ins Gewicht fallt. Diese Aussage
bleibt im Erlass auRen vor. Der aktuelle
VerteilungsmalBstab ist daher zulassig,
wenn er gleichheitsgeman im Sinne der
v.g. Ausfiihrungen des BVerwG ist.
Dies wird geprift.

E3.1

Empfehlung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen sollte zeitnah
die Berechnungsgrundlage zur
Ermittlung der Héhe der Zuwendungen
an Fraktionen, Gruppen und
Einzelratsmitglieder an die gesetzlichen
Vorgaben anpassen. Dabei sollte sie
beachten, dass sie fiir die Verteilung
der Mittel im Hinblick auf die einzelnen
Fraktionen einen bedarfsgerechten
MaRstab wahlt, der auch dem Gebot
der Chancengleichheit Rechnung tragt.

Die Uberpriifung der Fraktionszuwendungen ist im Zuge der
anstehenden Uberarbeitung der Hauptsatzung geplant. Es
wird bereits an dieser Stelle darauf hingewiesen, dass die
Erlasslage das mafgebliche Urteil des BVerWG nicht
vollsténdig aufgreift. Nach dem Wortlaut des Urteils ist eine
proportionale Verteilung nach Fraktionsstarke zulassig, wenn
den Fraktionen kein groRenunabhangiger Aufwand entsteht
oder wenn dieser doch regelméaBig nicht ins Gewicht fallt.
Diese Aussage bleibt im Erlass auf3en vor. Die Erlasslage
verkennt damit die Besonderheiten kleiner/landlicher
Kommunen, so dass der PrifungsmaRstab nach dem
genauen Wortlaut des zugrundliegenden Urteils zu erfolgen
hat.

E3.2

Die Gemeinde Roetgen sollte
entsprechend dem Erlass eine erste
Bedarfsermitllung durchfiihren und
diese mindestens einmal pro
Wabhlperiode Uberprifen. Des weiteren
sollte die Gemeinde den Nachweis der
ordnungsgemafen Verwendung der
Fraktionszuwendungen und die
entsprechende Erklarung der
Fraktionsvorsitzenden zur
Mittelverwendung einfordern. Der
Hauptverwaltungsbeamte der
Gemeinde Roetgen sollte die Priifung
der eingereichten Belege durchfiihren.

S.0.
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Feststellung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen hat noch keine
technischen und formalen
Voraussetzungen fir digitale bzw.
hybride Gremienarbeit geschaffen.

Die Verwaltung nimmt die Feststellung
zur Kenntnis.

E4

Empfehlung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen sollte sich mit
den Voraussetzungen zur
Durchfiihrung digitaler und hybrider
Gremienarbeit beschaftigen, um auch
in Notfallsituationen handlungsfahig zu
sein.

Die Fraktionsvorsitzenden wurden in der letzten
Legislaturperiode im Rahmen einer interfraktionellen Sitzung
Uber die gesetzlichen Rahmenbedigungen zur Durchfiihrung
hybrider Gremiensitzungen verwaltungsseitig informiert. Hier
war man sich einig, dass die Gemeinde Roetgen keine
Vorreiterrolle einnehmen sollte und zunachst die technischen
Voraussetzungen dafiir geschaffen werden sollten. Die
Schaffung formaler Regelungen sollte dann erfolgen, wenn
diese praktische Relevanz erlangen. Hierzu erfolgt weiterer
Austausch mit dem Gemeinderat Uber die anstehende
Hauptsatzungs-/Geschéaftsordnungsanderung.

Personal, Organisation und Informationstechnik

F1

Die Gemeinde Roetgen hat planungs-
und entscheidungsrelevante Parameter
im Blick. Die Prozessgestaltung wird
seitens der Gemeinde forciert und
bietet der Gemeinde in Zukunft eine
Grundlage fiir ein aktives
Wissensmanagement.

Dieser Aussage kann sich die
Verwaltung anschliel3en.

E1.1

Die Gemeinde Roetgen sollte zur
Aufgabenerledigung die Aufgaben nach
Dringlichkeit priorisieren, um im Falle
von Personalmangel die mageblichen
Aufgaben und Prozesse benennen und
bewaltigen zu kénnen.

Aus Sicht der Gemeindeverwaltung betrifft dies
insbesondere das Projektgeschaft. Im Zuge der Aufstellung
des Projektmanagements der Gemeindeverwaltung werden
die Projekte nach Dringlichkeit und Wichtigkeit priorisiert.

E1.2

Die Gemeinde Roetgen sollte die
bereits vorhandenen konzeptionellen
Grundlagen fir die IT-Sicherheit um
formelle Regelungen fir ein
umfangliches
Notfallmanagementkonzept erganzen.

Die Gemeinde Roetgen befindet sich in Planung zum Aufbau
eines strukturierten Informationssicherheits-
managementssystems (ISMS), einschlief3lich der Besetzung
der Stelle des Informationssicherheitsbeauftragten (ISB). In
diesem Zusammenhang werden die Informationssicherheits-
leitlinie sowie weitere Dokumente erarbeitet, einschlieRlich
des Notfallmanagementkonzepts.
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Feststellung und Stellungnahme

In den kommenden Jahren muss die
Gemeinde Roetgen einige
altersbedingte Personalabgénge
kompensieren. Die Gemeinde setzt auf
die eigene Aus- und Fortbildung, um
Personalabgange operativ zu
verkraften und den Mitarbeitenden
berufliche Perspektiven zu bieten. Die
langfristige Bindung der Mitarbeitenden
ist das erklarte Ziel der
Gemeindeverwaltung.

Diesen Feststellungen schlieft sich die
Verwaltung an.

E2

Empfehlung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen sollte verstarkt
das Thema Interkommunale
Zusammenarbeit und Vergaben von
Leistungen an Dritte in den Blick
nehmen und Aufgabenbereiche
definieren, in welchen solche in Frage
kommen und ob sie
Kooperationspartner ansprechen kann.

In der Ausarbeitung der Gemeindeverwaltung zum
Haushaltsentwicklungskonzept (HEK) unterbreitet die
Verwaltung den sehr weitgehenden Vorschlag, nahezu alle
Bereiche der Gemeindeverwaltung im Wege eines Multi-
Zweckverbandes mit Nachbarkommunen zu fusionieren.
Ausstehend ist ein politischer Beschluss des HEK, der es
der Verwaltung erlaubt, mit diesem Wunsch an die
Nachbarkommunen heranzutreten.

F3

Das Personalmanagement erfolgt bei
der Gemeinde Roetgen uberwiegend
strukturiert. Die Vorgange bei
Personalabgangen und zum
Wissensmanagement sind bisher noch
nicht strategisch ausgerichtet.

Die Feststellung ist korrekt. Der
Onboarding-Prozess wurde
weitestgehend strukturiert aufgebaut.
Hinsichtlich der tbrigen Vorgange sind
noch Strukturen aufzubauen.

E3

Die Gemeinde Roetgen sollte den
Ablauf bei Ausscheiden aus dem
Dienst und Méglichkeiten des
Wissensmanagements, beispielsweise
auch Uber Prozessdokumentationen,
festlegen und dokumentieren.
Entsprechende Checklisten sichern
einen strukturieren Ubergang und
helfen, Fehler zu vermeiden.

Die Gemeindeverwaltung hat fur den Haushalt 2026 ein
Budget fiir die Einfihrung einer Kl-Plattform eingeplant. Die
Kl-Plattform soll auch dem Zweck dienen,
verwaltungsinternes Wissen zu sammeln und verfligbar zu
machen. Somit wird nicht nur ein Wissensmanagement
aufgebaut, sondern auch die Basis flr eine weitgehende
Automatisierung geschaffen.

F4

Das IT-Management wird (iberwiegend
durch einen externen Dienstleister
Ubernommen. Ein Projektmanagement
befindet sich derzeit im Aufbau.

Die Verwaltung stimmt diesen
Feststellungen zu.

E4

Die Gemeinde Roetgen sollte die
Informationen zu Stérungsmeldungen
auswerten, um Schwachstellen zu
erkennen und ggf. die Effizienz der
Ablaufe weiter verbessern zu kdnnen.

Die Gemeinde Roetgen bewertet die Zuverlassigkeit ihrer IT-
Systeme derzeit als hoch, da nur wenige Storfalle auftreten,
sodass aktuell keine Notwendigkeit fiir eine umfassende
eigene Auswertung gesehen wird. GroRRere Stérungen
werden durch den IT-Dienstleister dokumentiert und
protokolliert.
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Feststellung und Stellungnahme Empfehlung und Stellungnahme

Friedhofswesen

F1 Die Gemeinde Roetgen verfligt nicht Die Verwaltung stimmt diesen E1 Die Gemeinde Roetgen sollte ein Die Erstellung eines Friedhofskonzepts wird auch
Uber ein Friedhofskonzept. Sie hat Feststellungen zu. Friedhofskonzept entwerfen, das verwaltungsseitig als sinnvoll erachtet. Es ist angedacht, das
keine Ziele im Friedhofswesen definiert strategische Ziele fiir die in 2027 anzugehen, sofern die politischen Gremien das
und setzt keine Kennzahlen ein. Ein Bewirtschaftung der Friedhdfe festhalt. |mittragen.

Berichtswesen besteht nicht. Sie sollte regelmagig die Zielerreichung
prifen. Die Gemeinde sollte
steuerungsrelevante Kennzahlen
definieren und regelmafig auswerten.
Idealerweise flieRen diese
Informationen in ein Berichtswesen ein.

F2 Die Gemeinde Roetgen nutzt in der Die Verwaltung stimmt diesen E2 Im Zuge der fortschreitenden Im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung ist es sicher
Friedhofsverwaltung eine Feststellungen zu. Die Verwaltung sieht Digitalisierung sollte die kartografische |sinnvoll, auch die kartographische Grundlage digital zu
Fachsoftware. Die Daten der Software |derzeit keinen akuten Handlungsbedarf. Erfassung der Friedhdfe und die erstellen und zu bearbeiten. Das setzt aber voraus, dass
sind auf dem aktuellen Stand. Beriicksichtigung einer digitalen Karte Junsere derzeitige Software das zulasst. Wenn nicht, ware

in der Friedhofssoftware erfolgen. Uber eine alternative Software nachzudenken, was auch aus
anderen Grinden bereits erwogen, aus Kostengriinden
jedoch bislang nicht weiter verfolgt wurde.

F3 Die als Trauerhallen angebotenen Die Verwaltung stimmt dieser E3 Die Gemeinde Roetgen sollte die als  |Dazu wurden bereits Gedanken enwickelt. Ende letzten
Gebaude sind in baulich schlechtem Feststellung zu. Daher ware Uber eine Trauerhallen genutzten Gebaude auf  |Jahres hat es dazu ein Projekt mit Studenten der RWTH
Zustand und werden kaum bis gar nicht jUmnutzung nachzudenken. ihren baulichen Zustand Uberpriifen. gegeben. Dazu musste der politische Wille abgefragt
mehr nachgefragt. Sie sollte wegen der sehr niedrigen werden. Zu beachten ist bei einer Umnutzung als

Nachfrage eine alternative Nutzung Kolumbarien die Frage der Wirtschaftlichkeit.
Uberlegen, beispielsweise als
Kolumbarium.

F4 Aufgrund des Wandels der Die Verwaltung stimmt dieser E4 Die Gemeinde Roetgen sollte die Das ware Teil eines Friedhofskonzepts.
Bestattungskultur wird sich auch in der |Feststellung zu. Urnenbestattungen Entwicklung der Friedhofsflachen
Gemeinde Roetgen der Flachenbedarf |miissten ausgeweitet werden, auch in beobachten und die Erkenntnisse in ein
deutlich andern. Form von Stelen. detailliertes Flachenmanagement

einflieRen lassen.
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Feststellung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen erfasst die Zahl
der belegten und freiwerdenden
Grabstellen in einem digitalen
Friedhofsplan. Ein Konzept zur aktiven
Flachensteuerung ist noch nicht
implementiert.

Die Verwaltung stimmt diesen
Feststellungen zu. Ein Konzept zur
aktiven Flachensteuerung sollte
angegangen werden.

E5

Empfehlung und Stellungnahme

Die Gemeinde Roetgen sollte auf der
Basis ihres digitalen Friedhofsplans ein
Konzept zum Flachenmanagement
erstellen. Diese Daten bieten
umfangreiche
Steuerungsmaglichkeiten, um die zu
erwartenden kunftigen
Flachenuberhange zu reduzieren.

dto. Die Problematik der Flacheniberhange ist der
Verwaltung bekannt. Die Erstellung eines zusétzlichen
Konzeptes zum Flachenmanagement ist deshalb auch unter
wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu betrachten, da der
Gebuhrenhaushalt "Friedhéfe" bereits derzeit nicht
kostendeckend betrieben werden kann.




