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Uberortllche Priifung der Stadt Leverkusen 2024/2025
- Ubermittlung der Stellungnahme der Verwaltung

Sehr geehrte Damen und Herren,

. Finanzen

. Haushalt, Finanzplanung
. Fr.-Ebert-Str. 39

. Herr Krings

2012
. 2002

. 200-01-01-kr
. 11.11.2025

in seiner Sitzung am 27.10.2025 hat der Rat der Stadt Leverkusen mit den Vorlagen
Nr. 2025/3404 und 3404/1 beschlossen, gemal der Empfehlung des Rechnungspri-
fungsausschusses nach Ziffer 1 zu verfahren und die beigefiigte Stellungnahme der
Verwaltung zum Prifbericht der gpaNRW und der Aufsichtsbehdrde vorzulegen.

In der Anlage finden Sie die Zusammenfassung der Verwaltung.

Fir weitergehende Erlauterungen und Nachfragen stehe ich selbstverstandlich gerne

zur Verfligung.

Und verbleibe mit freundlichen GrifRen

Anlagen:
» Vorlage Nr. 2025/3404/1
» Anlage 02 zur Vorlage Nr. 2025/3404/1 Zusammenfassung der Verwaltung
» Beschlussausfertigung zur Vorlage Nr. 2025/3404/1

E-Mail: achim.krings@stadt.leverkusen.de Internet: www.leverkusen.de




Stadt Leverkusen Ergénzung zur Vorlage Nr. 2025/3404/1

Der Oberbiirgermeister

11/20-20-200-1-kr
Dezernat/Fachbereich/AZ

02.09.2025

Datum

Beratungsfolge Datum Zustindigkeit |Behandlung
Rat der Stadt Leverkusen 03.09.2025 |Entscheidung offentlich
Betreff:

Uberértliche Priifung der Stadt Leverkusen aus dem Jahr 2024/2025 durch die
Gemeindepriifungsanstalt Nordrhein-Westfalen (gpaNRW) auf der Basis des § 105 der
Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen (GO NRW)

Der Beschlussentwurf zu 2. wird wie folgt geéndert:

2. Der Rat der Stadt Leverkusen beauftragt nach § 105 Abs. 7 der Gemeindeordnung
fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) die Verwaltung geméaR der Empfehlung
des Rechnungspriifungsausschusses nach Ziffer 1 zu verfahren und die beigeflgte
Stellungnahme der Verwaltung zum Prifbericht der gpaNRW und der Aufsichtsbe-
hérde vorzulegen.

gezeichnet:
In Vertretung In Vertretung
Richrath Linenbach Adomat (zugleich in Vertretung
des Stadtkdmmerers)

Kenntnis genommen gem'éfs § 2 Abs. 7 RPO

Der Leiter des Fachbereichs Rechnungspriifung und Beratung
gezeichnet:

Kramer



Begriindung:

In der Sitzung des Rechnungspriifungsausschusses am 18.08.2025 haben die Aus-
schussmitglieder Giber den vorgelegten Prifbericht der gpaNRW nach

§ 105 Abs. 5 Satz 2 der GO NRW beraten. GeméaR der Empfehlung des Rechnungspri-
fungsausschusses zu Ziffer 1 der Ursprungsvorlage Nr. 2025/3404 beauftragt der Rat
der Stadt Leverkusen nach § 105 Abs. 7 GO NRW die Verwaltung, so zu verfahren und
die Stellungnahme der Verwaltung zum Priifbericht der gpaNRW und der Aufsichtsbe-
hérde vorzulegen.

Die Aufsichtsbehdrde war in der Ursprungsvorlage versehentlich nicht mitaufgenommen
worden; die Stellungnahme muss aber gemaR der gesetzlichen Vorgabe auch an die
Aufsichtsbehérde abgegeben werden. Daher wird der Beschluss zu Ziffer 2 in aktuali-
sierter Fassung vorgelegt.



Anlage 02 zur Vorlage Nr. 2025/3406

1steliung der F 1gen und p

llungen der gpaNRW zur iiberdrtlichen Priifung 2024/2025 — Handlungsfelder

Ha FB Stellungnahme
Die Stadt Leverkusen fuhrt nicht routinemanig Evlieﬁfiz;ﬂﬁ::iz;ii?:r:ﬂfhi:ne:rci,:z:e:ogienslanweisun Richtlinie oder Die Dezernate Il - Finanzen und Digtalsierung und V - Planen und Bauen befinden sich derzett im intensven Austausch bezuglich der Erstellung einer
F1 Nirtschaftlichkeitsuntersuchungen durch Es gibt auch akluell noch keine E1.1 Arbeitshilfe regeln. Praxi gen in € ispiele und Hilfg;ocﬂs o 20 |verschriftlichen Arbeitsgrundlage Aufgrund der aktuellen Arbeitsbelastungen in beiden Bereichen stehen dafur aktuell keine personelien Ressourcen
N N , . . i T Hinweise, .
Yorgaben wie 2y Bein Form siner Disnstanwsisung ainheitliche Dokumnentationsvorgaben sollten die Regelungen erganzen 2u Verfigung
Die Stadt Leverkusen sollte Wertgrenzen im Sinne des § 13 Abs 1 KomHVO
E1.2 konkretisieren Diese soliten, erganzend zur Dienstanweisung, zum Beispiel 20 |siehe Antwortzu E1.1
in der Haushaltssatzung festgelegt werden
Mit der Beschlussfassung zum Haushalt 2023 wurde eine erste Wertgrenze beziglich der Folgekostendarstellung gem § 13 11
20 Kommunalhaushaltsverordnung NRW (KomHVO) festgelegt Diese Wertgrenze wurde in der Ratssitzung am 30 03 2023 zunachst auf einen Betrag
£13 Die Stadt Leverkusen sollte einheitliche Vorgaben zu den Folgekosten Nm won 1 Mio. € fur Baumafinahmen festgeselzt - siehe hierzu die Investive Veranderungsliste bei den erganzenden Beratungsunterlagen fur den Rat
treffen DezV (Vorlage Nr 2022/1976) Die ZweckmaRigkeit dieser Wertgrenze wird im Rahmen der Aufstellung der nachsten dref Haushaltsplane eruiert Daher
sind mit dem Aufstellungsverfahren 2027 verwaltungsweit neue Wertgrenzen festzulegen Im Dezernat V werden einheilliche Vordrucke zur
Erfassung und Berechnung der Folgekosten verwendst Die Formulierung der Arbeitshilfe isl in Abstimmung
Die Stadt Leverkusen Ubertragt konsumtive und investive
Erméchtigungsubertragungen je EW in héherem Malle als die Halfte der Die Stadt Leverkusen sollte in den Regularien erganzen, wer Uber die
kreisfrelen Stadte Die investiven Ermachtigungsubertragungen erhohen die Bildung und Héhe der Ermachtigungstbertragungen entscheidet Nur so b ) . " . .
2 Haushaltsansaize der Stadt Leverkusen Gleichzeftig nimmt die Stadt 231 kénnen die Ermachtigungsibertragungen vor dem Beschluss des Rates zum 20 |Eine entsprechende Dienstanweisung (DA) wird derzeil erstellt und soll noch im Jahr 2025 erfassen werden
Leverkusen die Ansatze jedoch In einem immer geringeren Umfang in Jahresabschiuss in Anspruch genommen werden
Anspruch
Der Stadtkammerer und der Fachbereich Finanzen (FB 20) waren und sind dauerhalt bestrebt, die Haushalispianung in enger Zusammenarbeit mit
den Fachbereichen der Stadt kontinuierlich zu verbessem und an realistische Umselzungsbedingungen anzupassen Aufgrund der grundsatzlich
dezentralen Ressourcenverantwortung und -pianung ist es eine grofie Herausforderung, hier verwaltungsweit einheitliche Standards zu etablieren, so
dass die Planung und die spétere Inanspruchnahme bestmoglich korrelieren Bei der Planung wird regelmatig daveon ausgegangen, dass die
formellen ung organisaterischen Rahmehbedingungen zur Realisierung der Matnahme vorliegen, so dass entsprechend die Mittelanmeldungen auf
dieser Basis kalkulierl werden
In der Praxis ist es jedoch leider haufig so, dass nachfolgende beispielhafie Faktoren dazu fuhren kénnen, dass sich die tatséchliche Umsetzung von -
insbesondere investiven - MaRnahmen verzégern kann
[ vori4ufige Haushaltsfiihrung, so dass neue Projekte nur nach der
'werden durfen,
Ep ile Eng gel
O lange und komplexe Vergabeprozesse,
C Planungsverzdgerungen,
Die Stadt Leverkusen sollte die Haushaltsansatze realistischer bzw. s el o . antrags- und —genshmigungsverfahren,
E2:2 maglichst korrespondierend zur spateren Umsetzung planen 20 |0 poliische Beleillgungsprozesss,
c g SiE C Priori#tenwechsel.
Der FB 20 wird sich bei den Haushaltsplanungen gemeinsam mit den Fachbereichen noch intensiver bemuhen, die Machbarket und Priorisierung von
Investtionen sowie konsumtiven Mainahmen besser einzuschétzen, um die Plan-Ist-Abweichungen im Rahmen des Maglichen zu reduzleren
Dariber hinaus sollen mit dem inkrafttreten der DA fur Erm&chtigungstibertragungen die Meglichkeiten der Mittelubertragungen sehr restriktiv
gehandhabt werden, so dass zuklnftig Mittel im i 1 zu einer héheren Inanspruchnahme der Planansaize fhren sollten
Aufgrund der derzeit noch starken Abh#ngigkeit von der Ertragslage einzelner Unternehmen zeigte sich insbesondere die Gewerbesteuer als ene
besonders volatile Einnahmequelle Die Planung der Steuereinnahmen und die u a damit verbundenen Ertrage und Aufwendungen des
Finanzausgleichs erfolgen vor diesem Hintergrund noch sorgfaltiger unter bestmoglicher Beachtung der wirtschafilichen lokalen und Uberregionalen
Rahmenbedingen Ein engmaschigeres Controlling, ein noch neu zu etablierendes Internes Kontrollsystem (IKS). Steuergesprache mit
Gewerbetreibenden, Hinweise aus laufenden Betriebsprifungen mit evtl Nachzahfungen oder Rixckzahlungen etc sollen dazu beitragen, dass die
Planungen méglichst der tatsachlichen Entwicklung entsprechen Dies gilt gleichermaRen fur die weiteren relevanten Steuerertrage und -
aufwsndungen
Die Sladt Leverkusen sollte ihre Regelungen zum Kreditmanagement
Die Stadt Leverk hat Dienstanweis fir das hinsichlich ihres Geltungsbereiches klar definieren. inhaltlich ektualisieren,
F3 K'ed.t ever ”sle"‘ it ungen I £3  |deuliicher voneinander abgrenzen, Verweise aktualisieren und Regelungen | 20 |Die DA werden akiuell Uberarbettet und angepasst
reditmanagement erlassen zu Investilionskredilen aufnehmen Ihre Regelungen zum Kreditmanagement
sollte die Stadt Leverkusen unter politischer Beteiligung treffen
Die Verfahrensvorgaben fur Kreditaufnahmen hat die Stadt Leverkusen . " . =
Fa nislang nicht eindeutig geregelt Insbesondere fur die Investitionskredite E4 DE S.Edt Leverkuse“n el §e Verfahren‘svorga.ben eslorkenieotisiorn 20 |Die Anpassung erfolgt im Rahmen der Abarbeitung des Punktes F3.
o und ein Verfahren fUr Investtionskredite eindeutig regeln
fehlen entsorechende schriftliche Regelungen
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Anlage 02 zur Vorlage Nr. 2025/3406

Zusammenstellung der Fe

ingen und p

Festste:

1gen der gpaNRW zur iiberdrtlichen Priifung 2024/2025 — Handlungsfelder

Empfahiung

SN der Varwaltung

Haushaltssteuerung FB Stellungnahme
Die Stadt Leverkusen informiert die politischen Entscheidungstrager im Die Stadt Leverkusen sollte aufgrund des umfangreichen Kredilportfolios
Nesentlichen uber den Haushaltsplan und den Jahresabschiuss auch unter|ahrig den palitschen Entscheidungstragern Gber die wesentlichen Ein erster Berichl zum Zins- und Schuldenmanagement ist mit der Vorlage Nr. 2025/3360 erstellt und dem Finanzausschuss in seiner Sitzung am
F5 'Jnterjahrige Berichterstattungen zum Kreditmanagement erfolgen nicht ES Eckpunkle und Entwicklungen zum Kreditportfolio berichten Sie sollte zudem| 20 |23 06 2025 vorgelegt worden
Verwaltungsintern erfolgen Bernichte Uber die Kredite zur Liquiditatssicherung Uuber die in der Dienstanwetsung zum Zins- und Schuldenmanagement [Darauf basierend erfolgt die kontinuierliche Fortschreibung des stadtischen Berichtswesesens im Rahmen des IKS
faglich genannten Positionen berichten
= Sladt L ki h: i danl: [ i o
6 Dee Sla eve‘r.usen‘ at den Umgang mit Geldanlagen geregelt Eine 261 Die”Sladt Lever.k.usen sollle ihre Regelungen zum Anlagemanagement unter 20 |Die Anpassung erfolgl im Rahmen der Abarbeftung des Punktes F3
polilische Beleiligung ist ;ledoch nicht erfolal polilischer Beleiligung treffen
Die Stadt Leverkusen sollte bel der nachsten Uberarbertung der
E62 Drenstanweisungen die Dokumentationsanforderungen fur Kapitalanlagen 20 |Die Anpassung erfolgt im Rahmen der Abarbeitung des Punktes F3
klar regeln
Das Zentrale Fordermitteimanagement (ZFM) prift die durch die Or; 1seinheiten 1 Pre beobachtet daruber hinaus die
Das zentrale Fordermitteimanagement der Stadt Leverkusen besteht seit Die Stadt Leverkusen solite schriftlich fiieren dass Fordermaoglichkerten bei verschiedenen Forderkulissen, bewertet aktuelle Forderp , bundelt die ir und leftet diese an die Organmsationseinheren wetter
P . . N 9 Dez Il
F7 2018 Seitdem werden die Prozesse slelig verbessert Die F71 'der Planung aller Unterhaltungs- und InvesttionsmaRnahmen standardisient o
Fordermittelakquise bietet punktuell noch Optimierungsmoglichkeiten ru prufen sind ™ |oie Erfahrung zeigt, dass die Organisationseinheiten auch eigenstandig eine Fordermittelakquise durchfithren Durch die DA ist das Prozedere
|feslgelegl
Zwschen dem Zentralen Fordermittelmanagement und den Die DA Fordermtelmanagement regelt verbindlich fur alle Crganisationseinheiten das Prozedere des Férderprozesses, so dass ein einheitliches
Organisationseinherten, die selbststandig oder tellweise selbststandig Dez Il Vorgehen gewshrleistet ist Die Organisationseinheten, welche selbstandig oder teilweise selbstandig Férdermittel akquirieren haben das ZFM
F7.2 Férdermittel akquirieren, soilte ein regelmariger Austausch institutionalisiert i hiertber zu informieren und auf dem aktuellen Stand zu halten Die Crganisationseinhetten werden Uber neue Forderprogramme oder Anderungen
werden Somil ist einheilliches Vorgehen und Erfahrungsaustausch der aktuellen Forderrichtlinien informiert DarUber hinaus steht das ZFM jederzeit als Ansprechpartner bei allen Themen zum Feérderrecht zur
sichergestelll Verflugung
Mobilitdtsmanagement
Die Stadt Leverkusen sollte bedarfsgerechte Ressourcen fr das
Die Stadt Leverkuseri hat die erforderlichen Grundtagen bereits 2020 uber thr | Betrieblichen i nanagement (BMM) 1 und vorhandene \Uber den Umsetzungsstand des Mobilitstskonzeptes wird einmal jahrlich im Ausschuss fur Burgereingaben und Umwelt berichtet (leztmalig Marz
= Mobiltatskonzept geschaffen Es fehlen jedoch noch ein unterjahriges E11 Regelungen unterschiedlicher Organisationseinheilen mit Bezug zum BMM 3 2025) Der Bericht umfasst auch die Entwicklung der mnerbetrieblichen Mobiltat Dezidiertere Berichte, auch verbunden mtt Befragungen der
Berichtswesen. um die Zielerreichung zu Uberprifen und Zielvorgaben fur 1 2zentral in enem BMM-Konzept bimdeln sowe zur Forderung einer Beschaftigten, bedingen bedarfsgerechte Ressourcen gebindelt an einer Stelle Die Umsetzung der Empfehlung st fir eine umfassende Bearbertung
das eigene betriebliche Mobiltatsmanagement khimafreundlichen Mobilitat um konkrete operative Ziele fur das BMM der Aufgabe Voraussetzung, allerdings mit entsprechenden personellen Ressourcen verknipft und daher derze nichl darstellbar
2rganzen
Die Stadt Leverkusen sollte erheben und regelmanig fortschreiben, mit
welchen Verkehrsmitieln ihre Milarbeitenden ihre jewelige Dienststelle
E12 Jerreichen AufBasis dieser Erkenntnisse sollte die Stadt Malnahmen 31 |siehe Anlworlzu E 1.1
ergreifen, die das Mobilitstsverhalten hin zu klimafreundlichen
Verkehrsmittein beeinflussen kénnen und deren Umsetzungserfolge messen
Im Jahr 2024 waren knapp 47 % aller Mitarbeitenden Homeoffice-f2hig In welchem Umfang tatsachlich Homeoffice wahrgenommen wird, kann
Die Sladt Leverkusen hat mit inrer Diensiverenbarung Mobiles Arbeiten Die §ladt Leverkusen sollte auswerten wie hoch ihr Angebol an flexiblen derzeil noch nicht passgenau ermlllglt werden .
" Arbeitsplatzen st um zu beurterlen. inwiewett ihre Angebote angenommen Zur Ermittlung der eingesparten Treibhausgase st eine Abfrage unter \den - unter Berd jung des Datenschultzes und Betelligung des
Regelungen geschafien, die helfen, den Mobllitatsbedarf zu reduzieren Wie " | N - o . N "
F2 hoch z B, der erzielte Beitrag zur Kimazielerrsichung ist erhebt sie aktuell 2 ~erden Sie sollle auch uber Umrechnungsgroen ermitteln, wie hoch die 31 |Personalrats - notwendig. die die Themen: Anzahl Homeoffice-Tage. Entfernung zum Arbeitsplalz, Abfrage des ersetzten Verkehrsmittels, Anzahl
noch nicht, g S erzielten Treibhausgasminderungen durch die Nutzung ihrer geschaffenen Videokonferenzen, Grofe der genutzten Arbeitsflache, VollzeilTellzet etc erhebt Der Burokratieaufwand hierfir ist hoch Zwar kénnte mittels ener
Nexiblen Arbetsmdglichkerten sind 4 Stadteumfrage eine allgemeinverbindliche Umrechnungsgrofie ermittelt werden. hat aber lediglich die Aussagekraft einer Szenarienanalyse
meglicher COZ-Einsparungen durch Homecffice
Rels ad Levekicenuisthinicanct umlanizentslofSieliSloe iy Die Sladt Leverkusen sollte das digitale Stellen und die digitate Bearbeitung Ein dightales management ist Teil der SAP je des FB Personal und Organisation (FB 11). die derzeit erarbeitet wird. Vorausselzung
lerforderlichen Informalionen an die Mitarbettenden weilerzugeben Eine von Dienstreiseantragen sowie die digitale Dienstreiseabrechnung 71 N
F3 Bildung z B von Fahrgememschaften o & unterstitzt sie hier jedoch noch E31 ermoglichen, um maglichst papierarm und anwendungsfreundiich 2u 11 |fur eine verwaltungswertte Nutzung digitaler Moglichkerten ist dabel zunachst die Berertstellung von ESS-Usern {Employee Self Service), was erst nach
dung 9 g ogliehey. e e 9 Umstellung des SAP HCM auf S4HANA moglich 1st Zudem ist die digitale Werterentwicklung abhangig von den zur Verfugung stehenden IT-Mitteln
nichl arbeiten und Auswertungen zu erleichtern
Die Stadt Leverkusen scllte die Bestimmungen des
;a::T:;e::kci\s;?unag‘::rtj:s :;;fhv:'en;ree'ifwnzsfgeli::: zRuiCDrEi:‘s:nelsen & Derzett sind die stadtischen Rahmenvorgaben in unterschiedlichen DA, Dienstvereinbarungen etc gefagell Es bestant de Absemt 1 Absirache Ses
zaz iy 9 bzv " ng inrer 11 |FB Mobiltat und Kimaschutz (FB 31} und des FB 11 alle notwendigen Vorgaben in einer umfassenden Regelurg zur dienstlichen Mobililat
konkretisieren. um kiimafreundliche Dienstreisen besser fordern zu konnen N A M M )
Hierin konnte sie auch Vorgaben z B zur Bildung von Fahrgemenschaften zusammenzufuhren Es findet derzett ein Austausch statt, wie die Bildung etwaiger Fahrgemeinschaften proaktiv unterstitzt werden kann
aufnehmen
Zum Prifungszeitpunkt konnten die Tarifbeschaftigten der Stadt Leverkusen gfmshlad{?;..s_:\-:;:ruien:g:?:\enLJnr?.sne-.!:::grdaesl‘;I';{I:ah::;‘d':z::rgrprmen
noch nicht die Mogiichkert des TV-Fahrradleasing nutzen Beiden ung clinlsctutiogm o o . A Derzett findet eine verstarkte Prifung zur kostenneutralen Umsetzung von Fahrrad-Leasing-Moglichkerten fur Tarfbeschaftigte und veroeamtete
Fa . - E4 bedarfsgerechter Anzahl sowe die Einrichiung von Umkleidemoglichketten 31 N d
Rahmenbedingungen fur eine Fahrradnutzung bestehen fir die Stadt an . d N N p Mitarbeilende stalt
Ihren Dienststellen noch Optimierungsmoglichkerten am Dienstort sollle die Stadt Leverkusen die Fahrradnulzung ihrer
| Mitarbeitenden weiter fordern
El:er S,Lan%‘\I,'::ef;:s:,lvgsliifa,ir::i;e:;:giﬁin kr::t':j g’izir;:g;dzn Die Stadt Leverkusen sollte so zettnah wie moglich ein Gesamtkonzept zur Die Stadt Leverkusen wird hinsichtlich der Parkraumbewrtschaftung ein Konzept flr die Zentralisierung und Optimierung der Verwaltungsablaufe, die
9 ge g it N h h Parkraumbewirtschaflung verabschieden um Regelungen zur Parksiluation Reduzierung von Kosten und die Verenherlichung des Parkplatzangebots fir die Mitarbeitenden der Stadtverwaltung erarberten Bis Ende 2025 soll
F5 Parkraumkonzept, das z B die Umwandlung von Pkw-Steliflachen hin zur  |ES P . T A 66 . . o N = B n -
= B mit der Forderung klimafreundlicher Mobiltat in Einklang zu bringen und e2in tragfahiges Modell fur ene zukinftige Parkraumbewirtschaftung vorliegen Hierzu ist eine Projektgruppe unter Federfihrung des FB 31
Nutzung als Abstellraum fur klimafreundlichere Fahrrader vorsieht, hat die N 3 .
bl angemessene Nutzungsgebuhren auszuschdpfen =ingerichlet worden
Stadt fur inre Dienststellen nicht

Seite 2 von 10




Anlage 02 zur Vorlage Nr. 2025/3406

Zusammenstellung der Feststellungen und Empfehlungen der gpaNRW zur iiberdrtlichen Priifung 2024/2025 — Handlungsfelder

estatellung

Haunhafissteuerung

Empfohlung

FB

_ SN dor Vorwaltu

Stellungn:

F6

Die Stadt Leverkusen beachlel mit Blick auf die Erreichbarkeil ihrer
stadtischen Einnchtungen thr Mobilitétskonzept. Dabel informiert sle noch
micht umfassend und direkt Uber die Erreichbarkert der Einrichtungen ohne
motorisierten Individualverkehr

E6

‘Welche Anbindungen an die Bus- und/ oder Bahn-Linien des OPNV-Netzes,
zum Rad- oder Gehwegenelz beslehen. sollte die Stadt Leverkusen
zusatzlich zur Anschrift auf den jeweiligen Internetseiten der Einnchtungen
als Information hinterlegen so dass die Erreichbarkeil ohne motorisierten
Indvidualverkehr fur die Nutzenden umfassend und direkt deutlich wird

65/11

Insbesondere die Entwicklung des grofken Verwaltungsstandortes in Wiesdorf entlang der Hauptstralte entspricht den Zielen des Mobiltatskonzeptes
mtt dem Ausbau der umweltfreundlichen Mobilitat Bahnhof. Bust pi . Fahr Leihrader, Lastenrad, Carsharing 1stim Areal
vorhanden

Die Hinweise zur noch besseren Bekanntmachung im Internet fur die Kunden sind bereits aufgenommen worden

Informationstechnik

F1

Die IT-Steuerung der Stadt Leverkusen ist slralegisch und organisalorisch
gut ausgestaltet Beim Contraliing, Sterungsmanagement und
Lizenzmanagement bestehen Verbesserungsspielraume Im gewahlten
Betriebsmodell ist eine deutlich starkere Steuerungswirkung auf den
konzerneigenen IT-Dienstleister erforderlich um die Anforderungen an eine
wirtschaftliche T zu erfullen

Die Stadt Leverkusen sollte gegenuber der ivl GmbH die aus ihrer Sicht zur
Bewerlung der Wirtschaftlichkeit von IT-Leistungsn und
Digitalisierungsmaninahmen notwendige Transparenz einfordern Dies
umfasst auch einen verlgsslichen Informationsfluss im Rahmen des
Lizenzmanagements Die angestrebte Optimierung des IT-Controllings und
des Storungsmanagements sollte die Stadt weiterverfolgen

04711

m die Anferderungen an eine wirtschaftliche IT durch eine deutlich stérkere Steuerungswirkung auf den IT-Dienstieister zu erfullen bedarf es einer
Scharfung der Rolle des FB Digitalisierung (FB 04) als zentrale Steverungseinheit Derzeit umfasst die Ermachtigung des FB 04 keinen hinreichend
operativen Durchgriff auf dem von der Gemeindeprifungsanstalt NRW (gpaNRW) vorgesehenen Level fur IT-Steuerung Im Zusammenhang mi der
Neuausrichtung der IT wird derzeit die Neuausrichtung der Organisationsstruktur inkl Zustandigketen/Verantwortiichketten innerhalb der
Stadtverwaltung geprift Eine entsprechende Ist-Erhebung in den FB steht kurz bevor In einem ersten Schritt ist die zunachst vorUbergehende
Verlagerung des FB 04 in das Dezernat | - Oberburgermeister vorgenommen worden Optimierungsbedarfe und - moglichkerten werde derzet intensiv.
erortert .

Eur die Durchsetzung einer zentralen und konsistenten T-Steuerungsrolle bedarf es der Transparenz von Angeboten und Abrechnungen der
Informalionsverarbeitung Leverkusen GmbH (ivi GmbH), die seit der Coronapandemie durch das Neuaufkommen und Nachholen von IT-Projekten
sowie die dezentrale |T-Umselzungs- und Budgelverwaltungsstruktur stark erschwer wurde So isl der Sollzustand zur Beurteilung der
Wirtschaftlichkeit der IT-Leislungen auf Basis der herrschenden Koslenkalkulationen erschwerl herzustellen In der geleblen Abrechnungspraxis der
vergangenen Jahre ist nicht absolut auszuschlieflen, dass sich Aufwande im Gesamt-IT-Budget wiederfinden, die nach Definition der Sachkosten
sigentlich fur die gpa-Prifung davon zu separneren waren Beretts m den Rahmenvertragsverhandlungen zwischen Stadtverwaltung und ivl im Jahr
2023 wurde auf den Optimierungsbedarf bei der Transparenz der Kalkulationsgrundlagen der M hingewiesen Im Zuge des Anschaffungs- und
Inbetrieb-nahmeprozesses fur IT-Vorhaben, der im Sommer 2024 als zentrales Instrument vom FB 04 eingefthrt wurde, sollen Anforderungsklarung
Projeklpricrisiening und -planbarkeil zu einer transparenteren Kalkulationsgrundlage beitragen. Daraus soll eine bessere Beurleilung der
Wirtschaftlichkeit der IT-Lerstungen resultieren Ferner ist zu bestatigen, dass das Lizenzmanagement histonsch gewachsen bel der v GmbH liegt
und die Einflussmogli iten der stadtischen IT-Steuerung hierauf ausgeweitet werden scllen

Die Vereinbarungen und Regelungen zum Stérungsmanagement sowie die damit enhergehenden Servce- und Reaktionszetten futen auf dem
Rahmenvertrag zwischen Stadtverwaltung und iv aus dem Jahre 2001 und bediurfen einer dringenden Uberarbeitung Daneben bemUnt sich die
Stadtverwaltung um Standardisierungen in der notwendigen Storungstbermittiung und fordert gegenUber der [T-Dienstleisterin eine gesteigerte
Transparenz Uber den Fortschritt der Storungsbearbeitung durch emne verbesserte Kommunikation ein

Daruber hinaus steht die Neuausrichtung der Ml GmbH im Fokus, die ene Fusion mit einem neuen IT-Dienstleister vorsieht

Bezugnehmend auf den gpa-Bericht teilte die v GmbH mit, dass es ihr als IT-Dienstleister in kommunaler Tragerschaft ein erklartes Ziel ist, die
Digtalisierung der Stadtverwaltung nachhaltig, wirtschaftiich tragfahig und in éffentlicher Verantwortung zu gestalten Die il GmbH begruft den
Bericht der gpaNRW als Chance, bestehende Strukturen auf ihre Zukunftsfahigkeit hin zu Gberprufen

Hierzu steht die Stadt bereils in einem engen Auslausch mi der M GmbH und den Gesellschaftern.

F2

Die Stadl Leverkusen hal noch keine ausreichenden Rahmenbedingungen
fur en zentrales ersetzendes Scannen geschaffen Eine
Verfahrensdokumentation fehit derzeit ebenso wie eine Struktur-und
Schutzbedarfsanalyse

E2

Um rechlskonform und sachgerecht ersetzendes Scannen einselzen zu
konnen. sollte die Stadt Leverkusen die dazu erforderlichen Regelungen in
Kraft setzen und notwendige Risikoanalysen durchgefilhrt haben

04

An dieser Stelle st darauf hinzuweisen, dass Empfehlungen sowohi seitens der gpaNRW als auch der Kommunalen Gemeinschaftsstelle fur
Verwaltungsmanagement

(KGSt) zum Einsatz von ersetzenden Scannen existieren und die Stadtverwaltung Leverkusen letzterer folgt Dies fUhrt zu der negativeren Bewertung
innerhalb des vorgelegten Berichtes

Im Rahmen des Prifungsverfahrens wurde seitens der Stadtverwaltung ausdrteklich darauf hingewiesen, dass notwendige Konzepte und
Dokumentationen in Bearbeitung sind oder begonnen wurden So lasst sich beispielsweise nun konstatieren, dass die Verfahrensdokumentation zum
Scannen derzeit bei der zentralen Poststelle der Stadtverwaltung in Finalisierung ist, aber der Abschluss von der technisch konformen Bereilslellung
der Scanarl inkl daflr Dokumentenmanagementsystem abhangt Grundsatzlich orientiert sich die Verfahrensbeschreibung
am Praxisletfaden ,Ersetzendes Scannen’ der KGSt bzw. der enthaltenen Musterverfahrensbeschreibung der VITAKO. Hinsichtlich der
Schutzbedarfsanalyse folgt die Stadt der Argumentation der KGSt (ebenfalls aus Praxsleitfaden ,Ersetzendes Scannen’) und schlielit sich dem
festgestellten Schutzbedarf und der hieraus abgelertteten Scanstrategie fur den kommunalen Bereich an. Beide Dokumente sind zum jetzigen
Zeitpunkt noch nicht als final bzw beschlossen zu deklarisren

F3

Der Stadt Leverkusen setzt die elektronische Signalur nur dann ein, wenn die
Verpflichlung zur Integration in ein Fachverfahren besleht

E3

Die Stadt Leverkusen sallte inre Entscheidung zum Einsalz der
elektronischen Signatur noch einmal tberprifen Ob ein Einsatz im Einzelfall
wirtschaftlich erscheint, sollte fundiert auf der Grundlage von
Prozessanalysen und -modellierungen beurteilt werden

04

\Unter Leitung des FB 04 besteht eine Projektgruppe zur Optimierung des aktuellen Umgangs mit den Méglichkeiten der elektronischen Signatur, die
zunachst primar das Ziel verfolgt, die aktuelie DA Signaturkarten zu Uberarbetten Die aktuelie DA basiert noch auf dem aufler Kraft gesetzten
Signaturgesetz, wahrend seit 2018 die EU-elDAS-Verordnung mafigeblich ist Im Rahmen der Arbeit der Projektgruppe wird auch eine Erhebung
statifinden, in welchen Fachverfahren die Sladt bereits die Qualifizierte Elektronische Signalur (QES) verwendet, wo sie rechllich erforderlich ist oder
zu deutlicher EHizienz im Arbeitsalltag fuhren kannte Ein weiteres Ziel dieser Projektgruppe ist es daher. eine verwaltungsinterne

| Entscheidungsvorlage zu erarberten, ob die QES unter Berucksichligung der Rechtslage und den finanziellen Rahmenbedingungen in der
Haushaltskrise der Stadtverwaltung mplementiert werden kénnte
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LB U Stallungnahma
Die Stadt Leverkusen sollte die Auseinandersetzung mit Ki-Themen weiter Da§ Thema. KI st.ar?d ua im Kontext von Chatbots fur die Verbesserung des Dlg.nalen Burgerservices schon in der E-Government-Strategle ‘Stand
3 b N ) " N Juni 2025 sind die in der Abfrage der gpaNRW gemachten Angaben zur Erarbeitung von Regelungen und Prozessen abgeschlossen und die
Die Stadt Leverkusen hat sich bisher nur in Ansatzen mit KI-Themen konkretisieran Sie sollte unter anderem Einsatzgrenzen und Einsatzziele MaRnahmen zur Erftillung des EU Al Act (Ris ek und DA} im Einsatz bzw. kurz vor Inkrafisetzun
Fa ausemandergeselzt, erstellt allerdings gegenwartig enen ersten prifen, Risikoenschatzungen erstellen und ein Schulungskonzept fiur 04 Jlung tng. ger ) 9
k It llen Rahi Kl in der Ve I U { - ) . S q e
enzeploneien/kRanmenizumiEmsatzivon|Kilin[deriVenwalting Beschamgt‘e entwickelry F.ur d.en s Aulerdem werden erste Losungen schon konkret in Einsatzfeldern getestet Der Schwerpunkt K wurde identifiziert und wird verfolgt Mit dem neuen
Technologien sollten verbindliche Regeln aufgeslellt werden ) N N ; .
IT-Dienstlemster werden weitere Méglichkeiten der ErschlieRung erarbettet werden
Die DMS-Testumgebung fur die Enflhrung der E-Akte wurde bereits im April 2023 im Rechenzentrum der ivl GmbH in einer ersten Basisversion
Inslalliert zu der weitere notwendige Module hinzukommen sowie technische Konfigurationen vorgenommen werden mussten Aufgrund diverser
technischer Anpassungsbedarfe wurde die finale Bereitstellung der Testumgebung zunachst fur die zweite Jahreshalfte 2023 (siehe
Digitalisierungsbericht 01/2023) terminiert und letztendlich auf Januar 2024 konkretisiert Im Rahmen der anschlieRenden Testphase wurde
feslgestellt, dass die technische Bereitstellung des Systems enlgegen der getroffenen Aussagen nicht abgeschlossen wurde, sodass il GmbH und
Stadtverwallung gemeinsam entschieden haben. diese Testphase zugunsten weiterer Arbeiten an der Syslemumgebung abzubrechen Aufgrund des
Abbruchs konnte der m November 2023 vorgestellte Projektplan nicht eingehalten werden Die Arbeiten an den Fallaktenlésungen in den FB 20
(Steuerakte) und 50 (Sozialhifeakte) musslen ausgeselzt werden Aufgrund der weilerhin hohen Planungsunsicherheiten musste auf eine DMS-
Die Stadt Leverkusen sollte das DMS-Rollout und die Einfihrung der  E- Rollout-Prognose tber den 31 12 2025 hinaus verzichtet werden Weitere Verzégerung in der Systemherstellung fuhrten trotz aller
Das Digitalisierungsniveau st bei der elektronischen Aktenfuhrung sowee in Akte mit hoher Prioritat weﬁerveﬂo!gen Die Rolle um? Equutung des ) Pnorvsmrung§absmhten der Stadtve_rwa\tung dgzu, dass er;l im Fruhjaljr 2025 eine erneute »Tesmhase zum langerwarteten System slam\f\den konnte.
Prozessmanagements fur erfolgreiche Verwaltungsdigtalisierung sollte sie Zum Stand dieser Stellungnahme sind werterhin Nacharbeiten sowre die Klarungen zu bereits beauftragten, aber nichl erbrachten sowe tberzogenen
F& funf exemplansch betrachteten Verwaltungsleistungen in der Stadt " N g 04
Lsverkusen nicht weit fortgeschritten stérker in den Blick nehmen. Dazu gehort, die Verantwortung fur die Projektbudgets anhangig
] Effextivitat und Effizienz der einzelnen Lestungsprozesse explizit
zZuzuweisen Das Projekt 1st problembehaftet. Ggf mussen neue Rahmenbedingungen mit dem neuen [T-Dienstleister angestrebt werden Diese Profung wird
intensiviert, sobald die konkreten Fusionsprozesse singeleitet werden
Bema der geltenden E-Government-Strategie ist das Prozessmanagement fur die Digitalisierung der Verwaltung emn notwendiges Instrument (s
hierzu auch die Ausfahrungen zu F6/ES) In der Weiterentwicklung zur Digitalstrategie ist in den ersten Workshops bereits die Nachvollziehbarkeit von
Effizienz durch Prozessbetrachtung und -optimierung als unmittelbare Voraussetzung fir die Digitalisierung identfiziert worden Dazu muss sich das
Prozessmanagement im groferen Umfang umstellen und ebenfalls in die Vollzugskritik der Untersuchung durch die PD — Berater der ffentlichen
Hand GmbH (PD) einbezogsn werden Pr 1t ist ein gravi Hebel der Digitalisierung und damit ein enger Kontaklpunkt zu allen
Flanken des Personalmanagemsnts Die FB 04 und 11 stehen hierzu in engem Austausch
Das Prozessmanagement wurde im Rahmen der E-Governmenl-Strategie bereits punktuell - d.h. an zenlraler Stelle beim FB 11/110 (Abt
Organisation/Pr: ) — uhrt, zentrale Prozesserhebungen finden im Zuge der Digitalisierung mit FB 04 und den Fachbereichen
? a " . statt Eine flachendeckende Implementierung in der gesamten Verwaltung, insbescndere durch modellierende Fachbereiche, steht jedoch noch aus
Die Stadt Leverkusen sollte in der operativen Ausrichlung des . . N
Zudem werden auf cperaliver Ebene aktuell keine Prozessmadelle genutzt, um Anferderungen an IT-Sysleme und Kemponenten festzulegen, die
ey a Prozessmanagements den Fokus starker auf konkrete N N . N s . L B
Das Prozessmanagement in der Stadt Leverkusen verfigt Uber einen guten N N ! : Wirlschaftlichkeit des IT-Einsatzes zu beurleilen und Potenziale von Prozessoptimierungen auszuweisen
H Optimterungspotenziale durch IT-Einsatz nehten Dazu gehort auch die
|slrategischen Rahmen. zeigl aber noch nennenswerte " " N p Um den wachsenden Herausforderungen durch derr en Wandel, Fachkr komplexer werdende Verwaltungsablaufe und der
F& q Nutzung von Prozessdaten zur Beurteilung der IT-Wirtschaftlichkeit. Zur 04/11 N r— o 3 P 9 a a i
Optimierungsspielraume ber der operativen Umsetzung und in seiner N h N L s arforderlichen Digitalisierung zu begegnen, ist der strukturierte Ausbau des Prozessmanagements ksin oplionaler Schritt sendern eine notwendige
N Absicherung einer erfalgreichen digitalen Transforniation sollte die Stadt A A Y . - = .
Nutzung als Steuerungsinsirument Leverkusen eme enge VerknUpfung des Prozessmanagements mit der IT. strategische MaRnahme, Dabei geht es nicht nur um digitalisierbare Prozesse — auch analoge Ablaufe, die aus wirtschaftlichen Grunden nicht
ind Digitalisierun: sgteuer:m u:chegrsleﬂen 9 : digitalisiert werden sollen/konnen, mussen mit Blick auf Ressourceneinsatz und Effizienz kontinuierlich optimiert werden Ein nachhaltig verankertes
9 o g |Prozessmanagement schafft hierfur die methodischen Grundlagen, sichert Qualitat und macht Wissen dauerhaft nutzbar
HierfUr findet bereits eine Kooperation und Vernetzung zwischen den FB 04 und 11 statt Wesentliche Aspekte, Zielsetzungen und Priortaten missen
hierzu ebenfalls in der Reorganisation analysierl und abgestimmt werden
Die IT der Stadt Leverkusen leistet enen erkennbaren Beitrag zu einer Die Stadt Leverkusen sollte kimaschutzférdernde MaRnahmen i ihre IT-
9 Strategie aufnehmen, um den Rahmen fir nachhaltigen IT-Betrieb Derzeit befindet sich eine Digrtalstrategie fur die Stadtverwaltung Leverkusen als Wenerentwicklung der bestehenden E-Government-Strategie in
okologisch nachhaitigen Verwaltung Einen Tell der P ) 3 P 8 PP T B 8
F7 Nachhaltgkertspotenziale In der IT selbst schapft die Stadt jedoch noch nicht verbindlicher zu gestalten Zudem sollte sie in Erwagung ziehen, Kernziele 04 [Erarbeitung (s o) Es wird geprifft, inwiewett darin Nachhaltigkeitsziele fur die IT aufgenommen werden konnen. Die Frage der implementierung in die
us, 9 N L furdre IT In ihre Nachhaltigkeitsstrategie aufzunehmen und stadtweite Nachhaltigkeitsstrategie wird mit dem dafiur zustandigen Fachbereich erortert
deren Einhaltung Uber Kennzahlen zu messen
Der Stadt Leverkusen ist bewusst. dass mit zunehmender Digitalisierung auch weitere Prifkapazitaten zur Verfugung gestelit werden mossen, damit
. " . Die Stadt Leverkusen sollte sicherstellen, dass die ¢rtliche die entsprechende Prifung adaquat erfolgen kann. Die aktuelle Haushaitssituation und die damit verbundenen Prioritdtensetzungen und die bislang
Die Rahmenbedingungen fur das Prifen der IT durch die ortliche . ) 3 5 = oo )
- , . Ufung auch bei 1 steigenden Anforderungen durch =ingetretenen Verzogerungen bei verschiedenen IT-Projekten mindern aktuell die Einsatzméglichketten digitaler bzw I T-gestutzter Prufverfahren/-
L, Rechnungsprifung haben sich in den letzten Jahren etwas verbessert, sind 3 I B o q o B " 3 h 3
8 N . ! ; N die Verwallungsdigttalisierung dauerhaft handlungsfahig bleibt Dies erfordert | Dez | Imethoden Der Einsatz digitaler Prufverfahren ete soll in naher Zukunft sukzessive und bedarfsonentiert ausgebaut und Personalvakanzen dazu
aber nach wie vor nicht gunstig Das Prifen mit IT hat sich postver . & 5 e 3 5 . Bo - op
entwickelt, zeigt jedoch ebenfalls noch Oplimierungspotenzial die Berettstellung Per ) Mit entspr: genutzt werden, entsprechend qualifiziertes Personal zu rekrutieren. Eine entscheidende Voraussetzung fur zunehmende _digitale Priifungen” ist
ot P 9Sp fachlicher Qualffizierung und fundierter Methodenkempetenz dass die Verwaltung tatsachlich geeignete Daten/ Dateien fur eine T-gestitzte Prufung von G ozessen. Buchungssachverhalten oder IKS-
Strukturen zur Verfigung stellen kann
5 tschafi - K
= = Der Rat hat die Aktuzlisierung des . Integrierten Klimaschutzkonzeptes® d der 1 und internati Ing mit der
F i
{ UReRel Leverkus.en UEECES W TIERE g\ne gror}e Eedeutgng L . 31 |Vorlage Nr 2022/1704 beschlossen Pricritar war die Umsetzung der stadtlschen Férderprogramme Photovoltaik und Dachbegrunung um messbare
= Jmfangreiche Beschlisse und Malnahmen machen dies deutlich Allerdings | . Gemall gem entsprechanden Ratmbeschivss solle dw Stadt Leverkusan das
F1 y . N ) 4] . L Vm  Bertrage zum Klimaschutz und zur Klimaanpassung zu erreichen Wenn die Haushaltslage die Aktualisierung des Konzeptes ermaglicht, wird diese
besteht die Notwendigket das Klimaschulzkonzept an die aktuellen ‘mafgebliche Kimaschutzkonzept aktualisieren 65 |Aufgabe umgesetzl
Cielvorgabsn anzupassen. Die Gebaudewirtschaft (FB 65) passt ihre Standards in Absprache mrt FB 31 dem aktuellen Klimaschutzkanzept an
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FB Stellungnahmin
Die Stadt Leverkusen hat en Manahmenpaket mit entsprechenden
1 Steckbriefen ausgearbeilet Mil einer Rassourcenplanung sind die Die Sladt Leverkusen sollte den Finanzmittelbedarf beziffern und die " - " . .
8 Mafinahmen bisher noch nicht verbunden und werden daher noch nicht in i entsprechenden Mittel in ihrer Planung berlcksichtigen 65 |Der FB 65 muss aufgrund der Haushaltslage im Momenl die abzuarbeftenden Bauprojekie siark priorisieren
den Haushalten berucksichtigt
Im Rahmen der Transformationsplanung betrachtet die Energieversorgung Leverkusen GmbH & Co KG (EVL) ihre Fern- und Nahwarmenelze, die
&inen zentralen Baustein fir eine treibhausgasneutrale Energieversorgung darstellen Im Zuge der Transformationsplanung der EVL wird ein Zeitplan
Die Stadt Leverkusen schaffte durch eigene Klimaschutizbemuhungen in den Die Stadt Leverkusen sollte regelmaRig bewerten, ob das eigene 31 fur die Umstellung der bestehenden Warmenetze auf Erneuerbare Energien und Abwarme erstellt Diese Transformationsplanung wird eng mit der
3 letzten Jahren ene spurbare Reduzierung der THG-Emissionen Es stellt £3 ambitionierte Ziel der THG-Neutraltat fUr die Energieversorgung 2033 wm Kommunalen Warmeplanung verzahnt Bei der Warmeplanung handelt es sich um eine strategische Planung der zukunftigen Warmeversorgung auf
sich als sehr ambitioniert dar, die beschlossene THG-Neutralitat der erreichbar ist Ist dies nicht der Fall, sollte sie weitere Manahmen initieren 65 Jem gesamten Leverkusener Stadtgebiet zur Erreichung der Treibhausgasneutralitat bis 2045
Energieversorgung bis zum Jahr 2033 bzw 2045 zu erreichen oder gaf das Ziel anpassen Dem Zeitpunkt der Errevchung der THG-Neutralitat liegt ene poltische Entscheidung zu Grunde
Eine liegensch tung geht jedem neuen investiven Projekt voraus, um den Umfang des Einsatzes klimafreundlicher
Anlagentechnik und Baus!offe 2u eruieren
. " Die Einrichtung eines gesamtstadtischen Bauinvestiionscontrollings wird seitens der Verwaltung ebenfalls als erforderlich angesehen Ziel istes eine
P D Stadt Leverkusen sollte sich Regelungen fur ein i IR " Ry
D= Stadt Leverkusen hat bisher noch keine Grundlagen fur ein n . . . . standardisierte, verwaltungsweit glltige Systematik zur Planung, Uberwachung und Steuerung von Bau-, Unterhaltungs- und Beschaffungsvorhaben
Fa ot " = |Baumwmsitionsseninoling geben und digse in einer Dienstanweisung 65 M o - s . . ) !
Hpuinvestilionscontrolling geschaffen » sowie Grur aften, die im yhang mit baulichen Investitionen stehen, zu schaffen. Die Verwaltung pruft — unter Einbeziehung der
fnztzchreiben g b E P P
ersten Untersuchungsergebnisse der PD - die Einrichtung einsr entsprechenden Organisationseinheit
hordiiche Boptattungen
Die Stadt Leverkusen uberwacht die Enhaltung der bestattungsrechtlichen Zukenftig sollte sich die Stadt Leverkusen eine Bestatigung der Beisetzung Mit dem FB Stadtgriin (FB 67) ist die monatliche Ubersendung einer Liste der vom FB Ordnung und StraBenverkehr (FB 36) veranlassten
Fr Fristen in Bezug auf die Erdbestattungen, Einascherungen sowe zur E1 durch die beteiligten Amter geben lassen, um die Fristwahrung gerichtsfest 36 |Beisetzungen vereinbart worden Die Ubersendung erfolgt jetzt régeimatig und zuvertassig Somit ist nun auch die Fristwahrung jeweils gerichtsfest
Urnenbeiselzung bisher noch nicht dokumentieren zu konnen dokumentiert
Die praxiserproblen Verfahrensstandards hat die Stadt Leverkusen bisher nur Die Stadl Leverkusen sollle das Verfahren zur Bearbeilung . . . R
72 rudimentar verschriftlicht Das erschwert grundsatzlich eine einhetliche und  [E2  |ordnungsbehérdiicher Bestattungsfaile schriftlich regeln und konkrete 36 El:frti:e i wurde zwisehenzetlich dahingehend umgesetzt, dass eine Handlungsanweisung fr ordnungsbehordliche Bestattungsfalle erstellt
rechtssichere Bearbeitung der ordnungsbehordlichen Bestattungen Handlungsanweisungen fesllegen
Im Vergleichsyahr 2023 hat die Ordnungsbehorde der Stadt Leverkusen Die Stadl Leverkusen sollte den Personaleinsalz unter Einbeziehung der Die hier dargestelllen Empfehlungen zu Personalausstattung und Falizahlsn etc. sind im weileren Verlauf zwischen der Fachverwaltung und dem FB
F3 wesentlich wemiger Personal zur Bearbertung ordnungsbehordlicher E3 aktuellen Fallzahlenentwicklung analysieren und den Resscurceneinsatz bei 36 111110 abzustimmen Vor dem Hintergrund der Thematik Aufgabenkritik ist dieser Bericht an die PD zur enfsprechenden Berucksichtigung 1m
Bestattungsfalle eingesetzt als die anderen kreisfreien Stadte Bedarf enlsprechend anpassen Rahmen threr Unlersuchung zugeleitel worden
e TIPS PRIC IR D fa\lbezoggner) Fehlt?etrag i [l Stadt Leverkusen sollte zukUnftig auch die Friedhofsgebuhren . . .
Fa durchgaeluhris ordnungsbehordiiche Bestattungen Dabe wirken sich £ ansaquent geltend machen, um den Fehlbetrag entsprechend zu 3 In allen Fallen, in denen Angehdrige zur Kostenerstattung herangezogen werden konnen, werden nun auch die Friedhofsgebihren im Rahmen der
I die nicht geltend gemachten FriedhofsgebUhren belastend r;r!u:;nﬂ 9 B P Kostenerstattung gefordert Vom FB 67 wird hierzu die jewellige Friedhofsgebuhrenrechnung angefordert
aus
Kammunales Krissrmanngoment
T Sladt Leverkusen betreibt ains kontinuierliche Risikoermitiung und -
= 'EQ‘MHUW Ot SKlimIBerSchlden Brevent cniundies Erke.rmunvg en Gl Stadl Lt\averku;en sollleldis|ETkennigisselausicen RISIkOErIT\.VlﬂLIng ind Durch Einfubrung des Programmes kats plan werden zukunftig alle im Krisenmanagement beteiligten Personen eine Ubersicht tber die n Leverkuser
F Faien grunasssiion gut aufgestellt Verbesserungspotenzial sieht die E1.1 Epwariung in Berichtsform zusammenfassen und an alle Beteiliglen 37 Pt
RRERIE - B vorhandenen Risiken erhalten
(101 lediglich in der Aufberellung der Risikcerkenntnisse und der welariaiben
Indermnton an die Seleiegien sowie an die polilischen Gremien
Die Stadt Leverkusen sollte dem Rat einen Bericht Uber die ermittelten Durch die angekindigte Novellierung des Gesetzes Uber den Brandschutz, die Hilfeleistung und den Katastrophenschutz des Landes NRW kann
1,2 Risiken im Stadigebiet und die daraus abgeleiteten Handlungserfordernisse 37 davon ausgegangen werden, dass eine Katastrophenschutzbedarfsplanung gesetzlich eingefuhrt wird Diese wird dann emne umfassende
zur Kenntnisnahme vorfegen Ing fur das iet Leverkusen enthalten und dem Rat vorgelegt
DieiStedtileverkuseninatimiangreghetndiex's Maﬂnahmen L Die Stadl Leverkusen solllegie'gaplantalbre Planungen 20 . Das Sachgebiet Bevolkerungsschutz ist durch die Beauftragung eines gesamtstadtischen Integrierten Risikomanagements und der Aktualisierung des
F2 Bewaltigung von Krisenfallen erarbetet In wenigen Tellbereichen sieht die E2.1 Aufrechterhallung der bedeutendslen Aufgabenbereiche in Bezug auf die 37 "
i i " Py 5 A KIEZ-Konzeptes in der Planung dieser Maftnahmen
2apaNRW noch Verbesserungsmaglichkeiten Dassinsvorsorae innerhalb der Verwalluna verbindlich finalisieren
Die Sladt Leverkusen scllte ein Konzept zur Einbindung von
E2,2 Spontanhelfenden erstellen, um das mogliche Potenzial koordiniert nutzen 37 lim Rahmen des KIEZ-Konzeptes wird ein Konzept zur Einbindung von Spontanhelfenden erarbeitet
Zu konnen ¢
Fa Die Stadl Leverkusen hat die praxiserproble Versorgung des Krisenstabes E3 Die Stadi Leverkusen sollte individuelle Regelungen zur Versergung des a7 Ein Versorgungskonzept ist fir groiere Ensatze mit den Leverkusener Hilfsorganisationen in der Abstmmung In diesem sind sowohl die
noch nicht verbindlich verschriftichl Krisenstabes verbindlich festlegen Feuerwehreinsatzlettung als auch der Krisenstab beruicksichtigt Zusatzlich wird dies bei der Aktualisierung der Krisenstabs-DA mtt aufgenommen
DI'E S;:;:T:T;“se:'\:':tbi‘:;meg:;nr:m%? Ecr;(li::ggenegce:alfrrelienstabes Die Stadt Leverkusen soflte ein indviduellen Schulungs- und Ubungskonzept Die Stadt Leverkusen hat in den letzten Jahren zahlreiche Krisenstabsschulungen und —abungen mit unterschiedlichen Anbietern durchgefuhrt
Fa4 ?/ i rungsm Zu\ichkren l’?(dle oagN;\/\e/ inder %andardislenen E4 2rstellen, um die Vorberetung auf megliche Krisenszenarien zu 37 |2Zulelzt hat die Krisenstabstbung am 4./5. Juni 2025 zahlreiche Erkenntnisse ergeben Darauf aufbauend wird ein Onboarding-Konzept fur neue
Kz;:;iime?ungw bl op b slandardisieren Stabsmitglieder sowie ein Schulungs- und Ubungskonzept erstellt.

Hitle zur Erzhaliung
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Empfehlung

. SN dor Varwaltung

FB Stetungnahme
Die hohen Aufwendungen ruhren aus den besonders hohen Fallzahlen im Bereich der Eingliederungshilfe Zudem gab es in der Stadt im Jahr 2024
mehrere Falle von Kindern und Jugendlichen mit Systemsprenger-Verhalten Hier mussten zum Kinderschutz kostspielige IndividualmaRnahmen
D St evarsa o Vst i, o A [ [Torkelerin Zoen e e o 7e 2o b secntLowrsr 0 aover ndotet o e et o
Die Stadt Leverkusen zahlt zu den kreisfreien Stadten mit den héchsten zu reduzieren Dabei sollte die Stadt einzelne Hilfearten engmaschig dadurch die hohen Kosten fir erzieherische Hilfen 9 9 9
F1 Aufwendungen im Enwohnerbezug Die hohen Aufwendungen fir E1 kontrollieren, um die Falldichten zu reduzieren Zusatzlich soilte die 51 Um Hilf ': Malliat :n lilntrollieren 2U kénnen, ist eine intensive Fallfthrung notwendig. H muss ausreichend Personal vorgehaiten werden
erzieherische Hilfen belasten den Haushalt der Stadt Leverkusen Verselbststandigung intensiviert werden, um die stationaren Hilfefalle fir n hitiearten engmaschig kol .  steine intensive Fafiiuhrung notwendlg. Hierzu 9 N
oy N Im Zuge der Uberarbertung der Standards in der Abteilung Hitfen zur Erziebung wurden die Standards zum Verselbstandigungsprozess angepasst
Lunge Volljahrige zu reduzieren h
um diggen zu inanzhsaron
Die Thematik ist im weiteren Verlauf zwischen der Fachverwallung und FB 11 abzustimmen. Vor dem Hintergrund der Thematik Aufgabenkritik ist
dieser Bericht an die PD zur entsprechenden Berucksichtigung im Rahmen ihrer Untersuchung zugeleitet worden
Die Feststellung ist zutreffend Die Wirtschaftliche Jugendhilfe wirde im eigenen Interesse die Erstellung eines Einarbetungs- und
Qualifizierungskonzepts bei ausreichend vorhandenem und eingearbeitetem Personal gerne vorantreiben Aufgrund der verhandenen Personal- und
. P . N e , N - Aufgabensituation war eine Umsetzung bisher nicht méglich
In der Stadt Leverkusen besteht kein Einarbaitt - und ta
F2 By S Spty o OO g2 |Die Stadtieverkusen collte ein Einarbefungs- und ein Qualifizierungskonzepl| oy I iy Sich diese Situation deutich gebessert hat, wrd sin enisprechendss Konzept erslellt Ein Zeitraum Kann derzsit noch nichl genay benannt
Qualifizierungskanzept fUr die Fachkrafte der Widu far die Wirtschaftliche Jugendhilfe entwickeln I . 5 N
werden Die hier dargeslelilen Empfehlungen zu Personalausstattung und Fallzahien elc. sind im waiteren Verlauf zwischen der Fachverwaltung und
FB 11 abzustmmen Vor dem Hintergrund der Themalik Aufgabenkritik ist dieser Bericht an die PD zur entsprechenden Bercicksichtigung im Rahmen
ihrer Unlersuchung zugeleitel worden
Die Feststellung bzgl der derzeit noch eingesetzten Fachanwendung OKJUG isl zutreffend
Der Allgemeine Soziale Dienst und die Wirtschaftiiche Jugendhilfe haben Die . des Juger fahrens inkiusive der fir eine effektve 3;?'”'“?;”"9 ?nernF acnanwe”d;”f f)dr?rus erdenidie Da'e"a/g;“ 9”99’“5"‘” s"z'a'e”ED‘,es;‘Z’ iy d:; VX{')’:‘S:E::FZ:Z:”::::g.'gi:ﬂ';:z’idZ"'C"e”
F3 keine Schnitistelle zwischen den Modulen des Jugendamisverfahren Dies  |E3 Aufgabenerledigung notwendigen Schnittstelle zwischen ASD und WiJu 51 Ab arl:? o e:n Eed 2025 ab, - Orﬁ st SR g Esistderzet da 9 ) " ndg
arschwerl die Arbett in der Wirtschafilichen Jugendhilfe solite zeitnah durchgefuhrt werden WESUNGDEETEe Srdeschiosssn s
In der Erstellung der Scftware wurden in den Kernprozessen 512 Aktivitaten zur Zustandigkertsprifung gestaltet, welche in Zusammenarbet mit der
Wirtschaftlichen Jugendhilfe nach Umselzung OKJUS genutzt werden sollen
: it i — = — p - " - = " R
LZ)'ET Finanzcontrolling erstelit regeimaRige Auswertungen Kennzahlen und Die Stadt Leverkusen sollte die erforderlichen Personalressourcen fCr ein Dies ist korrekt Die stadt behilft sich gerade mit der Teilnahme an einem Benchmarkvergleich und der dazugehérigen Kooperation mit anderen
F4 e DA o e ) T R E R IS Ed41 umfangliches Fachcontrolling der erzieherschen Hilfen analysieren und bei 51 ommupen.nd Kisien
Fachcontrolling st bislang noch keine hierfur verantwortliche Stelle Sedart Stellenanteile zur Verlogung stellen Die Themalik ist im welteren Verlauf zwischen der Fachverwaltung und FB 11 abzustimmen. Vor dem Hintergrund der Thematik Aufgabenkritik ist
geschaffen worden 9 dieser Bericht an die PD zur entsprechenden Berucksichtigung im Rahmen ihrer Untersuchung zugelettet worden
Das Finanzeontralling sollte um steuerungsrelevants Kennzablen und E:r:risers;ulssfto'::;‘:l::I:rléc:::::I’rzilzr; ﬁontlzg:’:lng zu verbessern Allerdings ist dies mit dem zur Verfugung gestellten Stellenumfang von 0,5 VZA
Ea2 Zielwerte fur die Widu erweitert werden Zusatzlich sollte eine Verzahnung 51 i & °g
;‘;L“:z“:‘;‘;’;"::‘a"lg Z":r’\f:":e:'fv:sz”’e” assscrtinocpisoliSumldie Die Themati ist im weiteren Verlauf zwischen der Fachverwaltung und FB 11 abzustimmen Vor dem Hintergrund der Themalik Aufgabenkritik ist
909 12 {dieser Bericht an die PD zur entsprechenden BerUcksichtigung im Rahmen ihrer Untersuchuna zugeleitet worden
Die Feststellung ist zutreffend Die Wirtschaftliche Jugendhilfe wirde im eigenen Interesse die Aktualisierung und Erganzung des Handbuches bei
ausreichend vorhandenem und eingearbeitetem Personal gerne voranireiben Aufgrund der vorhandenen Personal- und Aufgabensituation war eine
Umsetzung bisher nicht méglich Sobald sich diese Situation deutlich gebessert hat, wird das Handbuch Uberarbeitet Ein Zeitraumn kann derzeit noch
Die Stadt Leverkusen nutzt ein Handbuch fur die Wirtschaftiiche Jugendhilfe Dv_e Stadt \Teverkusen soIIFe das Haquuch fir die Sachbearbeiter der nicht genau benannt werden
FS Dieses Handbuch ist jedoch veraltet ES Nirtschaftlichen Jugendhilfe aktualisieren und auf den aktuellen Rechtsstand | 51
U bringen Die Thematik isl im weileren Verlauf zwischen der Fachverwaltung und FB 11 abzustimmen. Ver dem Hinlergrund der Thematik Aufgabenkritik ist
dieser Bericht an die PD zur entsprechenden Berlcksichtigung im Rahmen ihrer Untersuchung zugeleitet worden
Der Beihilfeteil des Handbuches ist auf akluellem Stand
Die Feststeliung bzgl der Zustandigkeitstberprufung ist mtt der derzeit noch eingesetzten Fachanwendung OKJUG nicht méglich
Verfahrensslandards bestehen nicht
Die Wirtschaftlichie Jugendhilfe wirde im eigenen Interesse die Erstellung von Verfahrensstandards bei ausreichend vorhandenem und
_ ) . ‘ Die Prifung der 6rtlichen und sachlichen Zustandigkeit sollte in allen singearbeitetem Personal geme vorantreiben Aufgrund der vorhandenen Personal- und Aufgabensituation war eine Umsetzung bisher nicht méglich
Der Allgemeine Soziale Dienst prift in allen ambulanten Hilfefallen die e durch die Wi iche Jugendhilfe erfolgen Die Prufung der
L Zustandigkeiten Stationdre und teilstationare Hilfefalle pruft die 4 i A iy . 9 9 9 Mt Einfuhrung der Fachanwendung OKJUS wird in allen Féllen eine zwingende Zustandigkeitsprifung durch die Wirtschaftliche Jugendhilfe
6 ) ) N i E6.1 Zustandigkett sollte vor der kollegialen Beratung erfolgen Nur so kann 51 ) N . " N
Wirtschaftliche Jugendhife arst nach der kollegialen Beratung Schriftliche | sichergestellt werden, dass die Stadt Leverkusen nur Hilfefalle bearbetet, for | sichergestellt, da dort die fachliche Expertise vorliegt
Verfahrensstandards bestehen in Leverkusen nicht rg y ' Die Uberprifung der Zustandigkeit wird im Fachverfahren dokumentiert und auf Plausibilitat geprisft
die diese auch zustandig st N P y " ) N s
Es ist derzeit davon aL en, dass die bis Ende 2025 abgeschlossen ist
Die Themalik der dar ingen zu Persor ssstattung und Fallzahlen etc isl im weiteren Verlauf zwischen der Fachverwallung und
FB 11 abzustimmen Vor dem Hintergrund der Thematik Aufgabenkritik ist dieser Bericht an die PD zur entsprechenden Bericksichtigung im Rahmen
|hrer Untersuchung zugelaitet worden
Siehe auch Stn zu €6 1
E62 Pielveriahienssiandards zuriitung]dsyjorticnenlund/sachlichierd 51 |Die hier dargestsliten Empfehlungen zu Persor ing und F: etc sind im weiteren Verlauf zwischen der Fachverwaltung und FB 11

Zustandigkett sollten zertnah eingeflnrt werden

abzustimmen Vor dem Hintergrund der Thematik Aufgabenkritik ist dieser Bericht an die PD zur enfsprechenden Bertcksichtigung im Rahmen ihrer

Unlersuchung zugeleitel worden
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Stellungnahme
. N " Die Stadt Leverkusen sollte prozessunabhangige Kentrolien in der Prozessunabhangige Kontrollen konnten aufgrund der Personal-und Aufgabensituation nicht mehr erfolgen Eine entsprechende Stelleneinrichlung st
| Prozessunabhan: Kontrollen in der Wirtschaftlichen Jugendhulfe fi - 5 R p 3 = . 2 . 8 "
F7 richt statl 9ige Rontrotie itschatticheniiugsnahifejinden “Nirtschaftlichen Jugendhilfe wiedereinfuhren Hierdurch wird sichergestellt, 51 |mitder Stellenplanverlage 2025 vorgesehen Sobald die Stelle besetzt werden konnte. wird die prozessunabhzngige Kontrolle wieder engefuhrt
dass Verfahrensstandards einaehaiten werden werden
|m Bereich der Entgeltvereinbarungen sind Slandards vorhanden (z B.: Pauschalen, Sachkosten, Minderzsiten). Sie sind jedoch nichlin einem
Handbuch vorhanden
Eine Ubersicht der ausgehandelten Entgeltsatze und der Regelungen anderer Jugendémter ist auf MS Office Basis vorhanden und fur alle beteiligten
Mitarbeitenden einsehbar
In Leverkusen werden die Verhandiungen von Leistungs-, Qualitats- und per Ablaufger VCUELE R d'je Llelstungs-, ng\rta\s- gnd Im Bereich der Wirtschaftiichen Jugendhilfe wurde 1m Januar 2025 eine Stelle Leistungs- und Qualttatsentwicklung eingerichtet Hier werden Bedarfe
e _ o Enlgeltvereinbarungen sollle verschriftlichl werden Die Sladt Leverkusen ) s " . N " .
8 Entgeltvereinbarungen nicht nach einem festgelegten Standard durchgefthrt |E8 1 " p . hep—- 51 |gepruft und geplant, Leistungsverhandiungen mit Tragern gefthrt, neue MaRnahmen entwickelt, Qualitatsdialoge vor- und nachberertet und
i A sollle Checklisten und Vordrucke erarbeiten um eine einheitliche 7 5 9 v P L "
Eine Verhandlungsdatenbank besteht ebenfalls nicht P Qt ing In der Ki mit Trégern gelebt und die internen Standards weterentwickelt Die Stelle st direkt an die Abteilungsleitung
Herangehensweise sicherzustellen N . . o
Erziehungshilfe angedockt und arbeilet eng mit inr zusammen
Ein Handbuch wurde begonnen, aber kann aufgrund der Personal- und Aufgabensituation derzeit nicht wertergefuhirt werden
Vordrucke des LVR werden genutzt
Im Bereich der Erziehungshilfe ist ein standardisiertes Verfahren zur Leistungs- und Q twicklung im 1en Kontext geplant
Gemeinsame Checklisten und eine Verfahrensliste in ebenfalls in Planung
Die Ergebnisse der ambulanten Leistungs-, Qualitats- und -
E82 Entgeltverhandlungen sollten in eine Verhandlungsdatenbank aufgenommen 51 Der FB 51 beftrwortet die Empfehiung. Leider steht derzeit keine Fachanwendung hierfir zur Verfugung Fur enen Austausch mit anderen
‘werden Hierdurch kénnen Informationen fur zukinftige Verhandlungen Jugendamtern fehlt die Zeit
gewonnen werden, was bestenfalls zu einer Kostenersparnis fuhrt
Die Stadt Leverkusen sollle alle Sachverhalte zur Kalkulation einer
g Verbindliche Regelung zur Fachleistungsslunde und zum Verfahrensablauf £o |Fachleislungsstunde zusammenfassen und den Verfahrensablauf 51 Inlerne Standards sind vorhanden, aber konnlen aufgrund der Perscnal- und Aufgabensitualion bisher nicht verschriftlicht werden. Der FB 51
bostahon in Lavraugan richi beschreipen Dies vereinfacht die Handhabung fur die Stadt und die freien beturwortet die Empfehlung, sofern dies aufgrund der Personal- und Aufgabensituation méglich ware
Trager
Es trifft nicht 2u, dass ein Mehr der sich in Heimerziehung befindlichen Kinder und Jugendliche ebenso gut in einer Pllegefamilie erzogen und betreut
werden kénnten
Die bundesweit signifikante Zunahme von Verwahrlosungen, Ver gen und ingen von Kindern und den damit verbundenen
tiefgrefenden sozialen, emotionalen und kognitiven Sterungen wird zu einer Verminderung der Hilfen nach § 33 SGB Vil fhren Pflegeeltern (als
nicht padagogisch ausgebildete Personen) sind mit diesen Storungsbildern regelmafig Uberfordert und beenden die Mainahmen auf eigenen
Wunsch Dies fuhrt zu wiederholten Beziehungsabbriichen und einer weiteren Gefahrdung des Kindes Somtt st besonders aufmerksam zu prufen,
o i . familic di . et .
Die Falldichte fur Vollzeitpflegefalle der Stadt Leverkusen st niedrig. Eine Die niedrige Falldichte der Vollzeitpflege sollle durch gezielle ob die Mafinahme der Unterbringung in ener Pflegefamilie die tatsachiich passgenaue Hife fr das Kind st Eine reine Potenzierung der Anzahl der
F10 niedrige Falidichle belastel die Aufwendungen und den Fehlbetrag HzE E10 \Werbemalinahmen zur Gewinnung von Pllegefamiien verbessert werden 51 |Pflegestellen bedingt keine Abhilfe Abbruche in Pliegeverhaltnissen fuhren zu einer negativen Entwicklungsspirale Daher sind Pflegeverhaltnisse
9 9 9 9 9 nicht nach rein monetaren Gesichtspunkten vorrangig zu belegen Die Hilfe muss passgenau sein Die Brisanz dieser Polenzialberechnung besteht
nicht nur in der Gewinnung von weiteren Plegepersonen, und deren Bewerbung, sondern auch in deren Eignungsfesisieliung
In der Stadt Leverkusen wird jahrlich ein Schulungsangebot fUr interessierte F n, mit einem Prifverfahren zur Eignung, angeboten
und durchgefthrt Im Schaitt wird dies von ca 8-15 Familien wahrgenommen Dar(ber hinaus bietet der Trager VSE Schulungen an sowie der SKM
(Schulungen und Pflegeslellen Beratung). Nach dem Schulungsdurchlauf wird die Eignung feslgestelit und die potentiallen Pflegeeitern entscheiden
sich dafur Pflegestelle zu werden. Die Anzahl der geeigneten und gewiliten Pflegestellen nach einem Schulungsdurchlauf iegt bei ca. 3-5 Familien
pro Jahr In den Barichtsjahren konnle die Anizahl der potentiellen Bereitschaftspflegestellen von 3 auf 12 angehoben werden
F11 Die Stadt Leverkusen hat keinen Standard fir Auslandsmafnahmen im E11 Die rechtlichen Anderungen der SGB VIl Reform fir Auslandsmalnahmen 51 Dies ist korrekt Die neu geschaffene Stelle der Leistungs- und Qualitétsentwickiung in der Abteilung 512 Erziehungshilfe befasst sich derzeit mit der
Qualttatshandbuch definiert sollten in das Qualitstshandbuch der Stadt aufgenommen werden neu Entwicklung eines Standards fur die AuslandsmaRnahmen Dies ist korrekt und wird nachgearbeitet
Die Stadt Leverkusen hat die héchsten Aufwendungen im Einwohnerbezug Der negaliven Entwicklung im Bereich der Integrationshelfer sollte durch Dies ist korrekt MaRnahmen zu Poollésungen und Infrastrukturmodele kénnten Mittel sein, um Fallzahlen zu reduzieren, konnen jedoch derzeit auf
fur Hilfefalle der Eingliederungshilfe Die Verfahrensstandards strikte Vertahrar gengewitkl werden Hierzu zahlen Grund der bereits beschriebenen Personalsiluation im Bereich der Eingliederungshilfe nicht auf den Weg gebracht werden Die hier dargesteliten
F12 bertcksichtigen keine Hospitationen. Eine sachgerechte Bearbeitung der E12 engmaschige Hilfeplanung und verpflichtende Hospitationen an Schulen. Um | 51 |Empfehlungen zu Personalausslattung und Fallzahlen etc. sind im welteren Verlauf zwischen der Fachverwaltung und dem FB 11 abzustimmen Vor
Hilfefalle durch den Spezialdienst ist aufgrund einer sehr hohen dies zu bewirken, bedarf es einer adaquaten Personalausstattung im dem Hintergrund der Thematik Aufgabenkritik ist dieser Bericht an die PD zur entsprechenden Berticksichtigung im Rahmen ihrer Untersuchung
Fallbelastung derzet nicht gewzhrleistet Spezialdienst Eingliederungshilfe zugeleitat worden
Dieses Problem wurde bereits im Jahr 2023 erkannt Aufgrund der Umsetzung OKJUS und der damit gebundenen Personalkapazitaten kann dies
erstim Jahr 2025 angegangen werden Die erhéhte Falldichte sowie die langeren Laufzerten in Hilfen nach § 41 SGB Vil sind bekannt Nach jungsten
Qualitatsanalysen und Bewertung der Effekte eines Verselbstandigungsprozesses. in stationaren Mafinahmen, konnte erhoben werden, dass alleine
Die Stadt Leverkusen hat einwohnerbezogen sehr hohe Aufwendungen fur Die Hilfefalle der jungen Volljahrigen scllten engmaschiger betreut werden Verselbstandigungsbestrebungen ab dem 16./17. Lebensjahr nicht hinreichend stabll sind.
F13 Hilfefalle fur junge Volljahrige Die Verfahrensstandards sehen keine E13 Es empfiehlt sich, die Hilfeplar e alle drei Monate zu fUhren und 51 |Hier muss froher in den Hilfeplanprozessen auf ebendieses Ziel hingesteuert werden Hierzu ist eine Uberarbeitung des Hilfeplanprozesses

|engmaschigere Begleitung der jungen Volljghrigen vor

verstarkt auf die Verselbststandigung hinzuwirken

notwendis. Aus dom Sleuerrupgegremum AG T8 wurde hierzu eine Untergruppe AG 78 Hillapianung gegrindet Hier wird gemeifysam
Ivarretertinean kommunaler Trager, Varreter'innen freier Trager) eine Op g des t A erarpedet Die Mik *mnen sollen
Za don Ergabns das neuen Hilapl, Em Jahr 2024 i werden Es ist zu eraarien. dass verbaassans Hilfeplanprozesse su
kurzeren Laufzeiten und effektiveren Hilfen fonren Careleaver-Arbert kann bislang, auf Grund der vielen Aufgaben noch nicht umgesetzt werden
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Die Anderungen im SGB Vill fir die Bearbeitung der Hilfefalle fur junge Die Verfahrensstandards firr die Bearbeitung der Hilfefalle far junge . N
AE Wolliahnige sind nicht die Verfahrensstandards eglnueﬂossen olljahrige soliten auf den gesetzlichen S(agd aktualisiert wech!eng Sib i sistionsktind widinachidenUmsezung OKyDSInachasnol
Offanifichor G mdhoitsdionst
Durch die Corona-Pandemie und die Fltchtlingskrise nach Ausbruch des Ukraine-Krieges wurde die Bedeutung des éffentlichen Gesundherttsdienstes
in der Stadt Leverkusen im Bereich Gesundhertsschutz deutlich sichtbar und der Personalaufwuchs dauerhatft gestarkt In den letzten zwei Jahren st
das zwette Kernal 1gebiet, die itsforderung, starker in den Vordergrund gerickt
Dureh die Verlegung der G ung und der i i ing vom Dezernat (Il - Burger, Umwelt und Soziales in den
Der Offentliche Gesundheitsdienst (OGD) ist In der Nachhaltigkettsstrategie Die Stadt Leverkusen sollte sicherstellen, dass der Offentlich Fachbereich Medizinischer Dienst {(FB 53) im April 2024 wurde die Ausgangslage fur eine Einbindung des FB 53 in die strategischen Belange der
der Stadl Leverkusen bislang nicht berucksichtigt Der Fachbereich 53 der P I e Pl S O] Stadt geschaffen Der Offentliche Gesundheitsdienst ist settdem wieder in fachbereichstbergreifenden Arbeitskreisen vertreten, kann hieriiber
F1 Stadl Leverkusen hat eine eigene Fach- sowie Nachhalligkeilsstrategie mit G?sundhe'lsd"enﬂ b der stralegschen Ausrlchku‘ng gei St.adt Singsturcel 53 |¢ffentiche Gesundheitsthemen in andere Themenfelder einbringen und wird dadurch auch zunehmend in Planungen und Entscheidungen zus
A ) . ) " wird und damtt offentliche Gesundheitsthemen bei Entscheidungen und N ) ) ,
strategischen und operativen Zielen sowie daraus abgeleiteten Malnahmen Mainahmen stets berixcksichtigt werden anderen Bereichen ogen In der Dezernatskonferenz werden Themen aus dem Verwaltungsvorstand mit den
2ntwicke(t Fachbereichsleitungen und Stellvertretungen diskutiert, sodass auch hierliber eine Verknipfung von Themen, die Auswrrkung auf die Gesundhet der
Burger*innen haben, gewahrleistet 1st
Weiterhin findet ein regelméafiger Austausch im Rahmen eines Jour fixes zwischen Dezernat und Fachbereichsleitung — und -je nach
Themer punkt- unter I der ingen des Fachbereichs statt Dieser Austausch fordert zusatzlich die Beteiligung des FB 53
In unterschiedli ischen ischen i
Die f: ichsinterne Nacht ategie des FB 53 wurde mittlerweile im Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune (BNK) 2024 aufgenommen
Der Fachbereich 53 der Sladt Leverkusen sollte die fachbersichsinlerne Weiterhin hat der FB 53 am European Climale Adaption Award Audit teilgenommen. Im Rahmen des Klimaanpassungskonzeptes erslel!l der FB 53
Nachhaltigkeitsstrategie mit der gesar 1en Nacht 53 iden kommunalen Hitzeaktionsplan, der sich mit den gesundheitlichen Auswirkungen von Hitze auf die menschliche Gesundheit befasst Im
und dem Klimaanpassungskonzept sowie den Mainahmen im Rahmen des Klimaanpassungskanzepl werden im Bereich Gesundheit auch andere Auswirkungen des Klimawardels auf die menschliche Gesundheit themalisiert,
European Climate Adaption Awards verknGpfen 2B die megliche Ubertragung von Krankheitserregern durch Vekteren, die bisher in Deutschiand nicht verbreitet waren. Hierzu tauscht sich der FB 53
mit dem FB Umwelt (FB 32) aus
Die fachbereichsinlerne Nachhaltigksitssiralegie umfasst verschiedene Projekte aus unterschiediichen Ableilunger des FB, z.B aus der
Sozi izin, dem Kij ichen Dienst, der Abteilung f(r Pandemie- und Gesundheitsmanagement oder dem Infektionsschutz
Fur die fachbereichsinterne gesamte Nachhaltigkeitsstrategie sind aktuell noch keine Zielwerte festgelegt worden, fir die einzeinen Projekte und
Der Fachbereich 53 der Stadt Leverkusen sollte zukunftig den Erfolg von MaRnahmen gibt es aber Kennzahlen So st fur das Gesundhet ojekt eine r ige Evaluation worden und der Kemmunale
Projekten mithilfe von Zielwerten und Kennzahlen messen. Zudem sofite der 53 Hitzeaktionspian wird 2ls einen eigenen Malinahmenpunkt die Erfassung von Kennzahlen, wie beispielswese die direkie Erfassung aller Todeszahlen
Fachbereich die Fachslrategie sowie die Nachhaltigkeitssiralegie mit von Mai- September, und die geplante Auswertung von Rettungsdiensteins&tzen in dieser Zeit enthaiten Auch fur die Risikokommunikation ist die
Zielwerten und Kennzahlen zur Messung der Zieferreichung verknupfen [Erfassung von Kennzahlen geplant, wie z B die Erfassung der Klicks auf der Hitze-Seite der Stadt whrend heifter Tage
Fur die Gesamtstrategie sind als Zielwerte die Mafinahmen festgelegt, die kurz-, mittel- und langfristig erreicht werden sollen im Teilbereich
Digttalisierung sind die MaRnahmen mit der Stufe im Reifegradmodel verknipft
Dartber hinaus wird der FB prufen, ob es noch weitere Kennzahlen gibt, die die Zielerreichung sichtbarmachen kénnen
DerF 153 sollite der gesetzlichen Verpflichtung nach § 21 OGDG
vachk und einen all inen Gest i icht erstellen und [Der FB 53 hat einen allgemeinen Gesundheitsbericht 2024 geschrieben und m Marz 2026 versffentlicht Er ist auf der Homepage des
verdffentiichen. Auch in Zukunft solite der Fachbereich regelniaiig emen 53 |landeszentrums Gesundheit NRW (LZG) einsehbar. Ein Schwerpunktbericht zum Thema Kindergesundheit' ist fur Ende 2025 geplant Geplant sind
aligemeinen Gesundheitsbericht verfassen sowe der Gffentiichkeit ! &In Jahriicher Schwerpunktbericht sowie ein aflgemeiner Gesundheitsbenicht alle funf Jahre
ruganglich machen
Die Aufgabenbereiche des FB 53 sind vielfaltig und Gesundheitsthemen reichen in verschiedene Lebenswelten hinein Um diese Themen fur die
Birgerinnen der Stadt Leverkusen abbilden zu konnen, (st es ein wesentlicher Baustein der Gesamtstrategie des FB, die Vernetzung mit den FB zu
<tablieren, in denen es sine gemeinsame Zielgruppe oder gemeinsame Themenschwerpunkte gibt
X " Millerweile gibt es auf allen Ebenen und in den unlerschiedlichen Arbeitsbereichen Austauschformate
ple welfelk}gen ARSI TE Oﬂentl[chen G.esundhensdlenstes . - So gibt es enen regeimaiigen Austausch mit den FB Veterinarmedzin (FB 39), 32, 50 und 51 sowie mit dem Bevolkerungsschutz des FB 37
e e g e e e = bl e el s e ersGdlile e kusenisolliS ke Nt M ereLeng ‘Weiterhin gibt es fachbereichsiibergreifende Austauschformate, wie z B. das Jour fixe ,Nachhaltigkeit', das Jour fixe ,Klima" und den Arbetskreis
2 Stadtverwallung srforderlich Der Fachberaich 53 hat damit begonnen, die wefter iben und nach Mégli it r Austausche 53 . ) N | =

Verfahrensstandards in allen Abteilungen zu uberarbeiten und enheitliche
Protokolle und Checkliste zu entwickeln

Wohnungslosigkeit’ sowe den Runden Tisch ,Wohnen", den Arbeitskreis ,Unterbringung" und den Arbetskreis .Psychische Gesundheit* den
Runden Tisch ,gegen Gewalt an Frauen' und die Arbeftsgruppe .Frauen und Gesundhett”. Wetterhin nimmt der FB 53 am Projekt . Missimo* sowe an
der ILT-Sitzung (BEM-Verfahren) und der Stzung fur Arbettsschulz sowie an der Steuerungs- und Fachgruppe Integration und themenbezogen an der
Kommunalen Konferenz fir Alter und Pfiege teil
Durch das Gesund projekl wird ab
das Kornmunale Inlegrationszentrum eilnehmen

eine Sleuerungsgruppe stabliert, an der als interne Vertreter*innen der FB 53, 50. 51 sowie
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Empfohlung

SN der Varwaltung

FB Steltungn.

a1 FB 53 arbeitet kontinuierlich daran, die Qualtatsstandards zu erhdhen Dazu zahit auch die Etablierung aktueller Verfahrensstandards Im

Sareisk Infektionsschutz wurde bereits ein kommunaler Infektionsschutzplan erstellt Wetterhin gibt es themenbezogene Checklisten fur die

Begehungen, diese sind dig2al hinterlegt Die Abtellung Sozialmedizin hat Verfahrensstandards fur die amtsarztlichen Untersuchungen erarbeitet Es

it ein Informationsschreiben, dass die Klient*innen mit der Einladung erhalten und das Uber den Ablauf der amtsarztlichen Untersuchung aufklart

Dief Kinder- und Jugendarztliche Dienst hat 2024 die Schuleingangsuntersuchung auf ein digttales Fachverfahren umgestellt und meldet die

Ergebnase def Untersuchungen direkt an das Land Der jugendzahnarztiiche Dienst hat 2025 eine moderne Version des digtalen Fachverfahrens

Der Fachbereich 53 der Sladt Leverkusen sallte sicherstellen, dass in allen LZJR_. erhalten. Fur‘dre Dlgnallslgrung derTrlnkwasseruntersuchu.ngen und derluberwachung der Eadegewasser wurde Mmg 2025 en digitales
£22  |Bereichen akielle Verfahrensstandards vorhanden sind sowie diese zentral 53 Facnvertanren installient - hierzu finden aktuell Schulungen statt FUr die D ung der T 1eimigungen in der Mediz ifsicht wurde
P ete 2025 Mikropro ,Hades" installiert - auch hier finden aktuell Schulungen statt. Mit Aufnahme der digtalen Fachverfahren werden auch die
und digital ablegen

Prozessa der Verfahrensstandards fesigelegl

F.r den Bereich der Sozialmedizin ist zusammen mit dem gerade in der Prifung befindlichen Anschiuss an die Telematikinfrastruktur ebenfalls die

Anschatfung eines digitalen Facinerfanrens geplant Dieser Prozess befindet sich in einer ersten Planungsphase. Mit Einfuhrung der Telematik

emncnbell=h Fachverfahren in der Sozialmedizin waren alle medizinischen Bereiche des FB 53 vollstandig In unterschiedlichen Fachverfahren

dginlmbert und aklenfrei

Fir die Verwaltungsbereiche und enige Bereiche des Infektionsschutzes, wie z B. die Begehungen oder die Bauhygiene. ware die EinfGhrung des
| pessmmtadinchen digitalen Aktenplan ene Moglichkeit, um vollstandig digitaf zu arbeiten

Der Fachbereich 53 der Stadt Leverkusen sollle den Einsatz der
E23  |Fachsoftware ausweilen und damit den Grad an digitaler Sachbearbeitung im | 53 |siehe AntwortzuE 22
Fachbereich weiter erhohen
) Der Fachbersich 53 der Stadt Leverkusen sollle das bereits vorhandene Diese Empfehlung wird der FB 53 berleksichtigen und fur. den FB ein ze‘ntralfas fach- und Finanzcontrolling flr qwe einzelnen Bereiche erarbeiten. das
£3 Der Fachbereich 53 der Stadt Leverkusen hat gute Grundlagen fUr ein £31 Finanzcontrolling werter ausbaen und als Grundiage for die Steuerun 53 dann auch zur Sleuerung verwendet werden kann Das wird vom FB 53 im Hinblick auf Personalaufwuchs, deutlicher Zuwachs von Aufgaben, aber
verknUpftes Finanz- und Fachcontrolling geschaffen I tzen 9 g 9 auch dem sich anbahnenden demographischen Wandel und der Haushaltskrise der Sladl Leverkusen als sinnvoll erachlel

Die Etablierung eines Tragercontrollings soll von der Verwaitung des FB 53 umgesetzt werden und befindet sich in Planung

Der Fachbereich 53 der Stadt Levarkusen sollle ein zentrales Fachconlrolling g

£3,2 | etablieren und weitere MalRnahmen zur Qualitatssicherung erarbeiten 53 |siehe Antwort zu E 3.1
Der Fachbereich 53 der Stadt Leverkusen sollte ein regeiméftiges und ,

533 |struunenes Tragerconyaling etacleren 53, fplehe/Aniwor zu E 51}

Der interne Krisenkommunikalionsplan ist erstellt und isl ein Teil des Krisenplans des FB 53, der als Schwarpunkt den internen
|Pandemiemanagementplan beinhalten soll {befindet sich in der Umsetzung), der wiederum die Basis fur den kommunalen
|Pandemiemanagementplan (soll 2026 fertiggeslellt werden) bildet

Der Fachbereich 53 der Stadt Leverkusen ist standiges Mitglied im Krisenstab Der Fachbereich 53 der Stadt Leverkusen sollte wie geplant einen
F4 der Sladt Akluell arbeilet der Fachbereich an der Aktualisierung des E4 fachbereichsinternen Krisenkommunikationsplan erstellen und die Fachkrafte | 53 |In der Krisenstabstbung im Juni 2025 mit dem Institut der Feuerwehr konnten die Inhalte des internen Krisenkommunikationsplans erstmals gelbt
fachbereichsinlernen Krisenkommunikationsplans. Uber die Inhalte informieren werden, Den Kern bildet ein ,fachbereichsinterner Krisenstab“ nach dem Vorbild anderer Gesundheitsamter, der aus den Leftungen der Abtedungen

Pandsmiemanagement, Infektionsschutz, Sozialmedizin und Verwaltung beslehl Dies soll im Krisenfali und insbesondere in einer erneuten Pandemie

die Kommunikation und die Aufgabenverteilung der einzelnan Abteilungen des FB sicherstellen Der interne Krisenkommunikationsplan wurde bereits

den Stabs- und Abteilungsleitungen vorgestellt und soll zeitnah auch im gesamten Fachbereich zuganglich gemacht werden

Die Personalsituation des FB 53 in den lstzten Jahren hat sich als sehr dynamisch dargeslellt und es sind immer wieder neue Aufgabenfelder

rs5 Der Fachbereich 53 hat noch nicht alle Stellenbeschreibungen aktualisiert £5 Der Fachberelgh 53 der Sladle‘everkusen sollte perspeklivisch alle 53 nvnzugekom.men Daher m‘Lssen sglpst die Etellgnbeschre\bungen von nguen Ste.llen immer w!eder angepasst werden Im Ra.hmen der .
Slellenbeschreibungan aklualisieren Haushaltskrise und der Aufg; krilischen Ber tung wurden in den einzelnen Abteilungen Aufgaben und Zettanteile aller Stellen bereits
i Auf dieser Grundlage kénnen dann im Verlauf alle Stellenbeschreibungen aktualisiert werden
Im Fachbereich 53 der Stadt Leverkusen gibt es regelmanige
Mnarbenenqengespra_che et hgt el il 2024, ene Perlsecheisic 5.3 Eolle d'E,Erg.ebmsse der stadtv./eﬂgn Untersuchung zurm) Dies ist beretts geschehen und als Ergebnis wird im gesamten FB einmal im Jahr ein Mitarbetendengesprach und einmal im Jahr en
F6 anonyme Mitarbetendenbefragung durchgefuhrt Der Fachbereich arbettet  |E6 1 Anlass nehmen, die fachbereichsinternen Kemmunikalions- und 53 N " : "
N ) . | Feedbackgesprach verpflichtend fur alle Bereiche durchgefuhrt
akluell an einem Schulungskenzept. Das Wissensmanagement kann noch Feedbackstrukturen zu Uberprufen
weiter ausgebaut werden
Dsr Fachbereich 53 der Stadt Leverkusen sollte wie geplant sin
E62 Schulungskonzept fir eine regelmanige und strukturierte Feststellung von 53 |Dies wird im Rahmen der Digitalisierungsstrategie erstellt und ist fur 2026 geplant
LSMQ:bou.\n'un oraisien
63 Der Fachbereich 53 §o\|te Vgrgaben for das.Wssensmanagement |m 53 |Dinde Empfohiuing verd dor FB 53 im Vartoul umastzon
gesamlen Fachbereich entwickeln und damit Wissensverlusle vermeiden
Die Stadt Leverkusen hat eine e Dig ungsstrateg| r - . . . N
Der Fachb h 53 hat ei " de digitale Fachstrat e ein Der Fachbereich 53 der Stadt Leverku s die in der Hier befindet sich der F8 in einem guten Austausch mit dem F8 04 Viele der Mafinahmen kann der FB selbst umselzen und hat es beretts getan fur
F7 -l g(e\c o g o s chstral gg;l\e Sowe & E7 e <reie - N Senss) b 53 |andere wird der FB 04 benotigt Aufgrund der Priorisierung anderer Bereiche verzogert sich der Prozess, der FB 53 hat aber einen festen
Konzept Digttalisierung entwickelt um die fachbereichsspezifischen Digitalisierungsstrategie benannten Mainahmen konsequent umsetzen . N .
) y y " \Ansprechpartner und die Prozesse sind in der Planung
Besonderheten zu berucksichtigen und die digtale Reife zu erhéhen
Der Fachbereich 53 der Sladt Leverkusen arbeitel an der zunehmenden Der Fachbereich 53 der Stadt Leverkusen sollle wie geplant ein Siehe auch Anlwort Empfehlung 2 2 und 2 3 sowie 7.1
F8 D isierung von Arbei EB1 Dokumentenmanagementsystem einfuhren und perspektivisch wetere 53
aibl es bislang nichl Arbeitsprozasse digitalisieran Der digitale Aktenplan ist ein gesamtstadtisches Projekt dass durch gen FB 04 durchgefthrt wird
Die Sladt Leverkusen solile wie geplanl eine Anbindung an die ) ”
E£8.2 Telemalkinfrastktur (T umsstzen 53 |Siehe Ausfuhrungenzu E 8 1
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Zusammenstellung der Feststellungen und Empfehlungen der gpaNRW zur iiberértlichen Priifung 2024/2025 - Handlungsfelder

ermoglichen Diese sollte nur nach verbindlicher Terminvereinbarung
erfolgsn

" Faststallung Emptahlung SN der Verwa L]
Haushaltssteusrung FB Stallungnahme
Informationen zu den Dienstleislungen des Fachbereichs 53 stelit die Stadt
Leverkusen auf ihrer Homepage zur Verfugung Die Digitalisierung von Der Fachbereich 53 sollte wie geplant eine Online-Terminvergabe fur die " 5 . " . . . N . . . - .
Fo Dienstleistungen des Fachbereichs soll weiter vorangelrieben werden Es 1 reisemedizinische Gesundhertsberatung einfuhren und die Umselzung fur 53 g;e"‘rzlu iﬁezldizsr:f;::rhii 53n'" s DRI IS TiRBI SIS s Basichetinldsnen e e lOblinesTienm invergabelgeplantist vind die o
Aunerdem scll die Kemmunikation mit der Offentlichkett intenswviert und weitere Bereiche prifen cnuisingang ohunge
verbessert werden
eigac oeSichlod d.Er Siadl Leverkusen.sollze wie geplant die Belshrungen Der FB 53 nimmt an (digitalen) Austat mit anderen Gesundheitsamtern und dem LZG tell und informiert sich dort Uber
Eg2 nach §§ 42, 43 Infektionsschutzgesetz online anbieten Der Fachbereich 53 megliche neve digitale Formate und Dienstieistungen
sollte die Umselzung von weiteren digitalen Dienstleistungen prufen 9 9
Die Gesundhertsplanung des FB 53 hat einen regelmanigen Austausch mit der Pressestelle etabliert, um gesundheitsrelevante Informationen digital,
Der Fachbereich 53 sollte wettere Malinahmen ergreifen, um auf die 2 B Uber die Homepage der Stadt zuganglich zu machen Weitere Formate, wie z B Uber Social Media werden dort ebenfalls erarbeitet Eine
E9.3 Dienstleistungen des Fachbereichs aufmerksam zu machen und den Zugang| 53 |wettere Mogiichkett, die der FB 53 im Rahmen der Risi inikation des Hit ionsplans prift, sind z B Kurzinformationen Uber die digitalen
2u gesundheitsrelevanlen Informationen zu erlsichtern Screens der Wupsi
Eo4 Si:;Ea:::;:lllcr;f:;:::eiuta:t::ve:F;L:‘skeennzzlct;c:iee Elguz:;:ir\:?nd Birger 53 Im Bereich der in oder der intersuchungen ware ein Evaluationsbogen im Hinblick auf die Zufriedenhet mit der
orﬂfer? S gsmeg g g Untersuchung denkbar Hierzu hat der FB 53 beretts Uberlegungen angestelit
Bauautniont
beriSiadilisverkusen b@en s‘.Ch B e onicer gpaNRW betrschtgten pislStady Levgrku?en EollcDstenZuE e iung e stenilidie . Der Umfang der vorbereitenden strukturellen Anderungen der Prozesse und Ablaufe ist erheblich und im FB bekannt, die Benennung und
F1 fispekten der Rechtmaitigkettim Umgang mit der Einhaltung von Fristen zur E1.1 " Cfng e usye tenaDIc Kenninis 63 |Beantragung des dafir erforderlichen Personals und Kompetenzen wurde berets vor der Prufung durch die gpa initiiert Die Umselzung erfordert die
: vollstandigkettsprifung sowie der Betelligungsverfahren einige Ansatzpunkte Uber die Einhaltung der gesetzlichen Vorgabe dient der rechtmaRigen . N g 5 n P 9 9P 9
" . s . 4 weilere Abstimmung zwischen den Fachberaichen
fur Verbesserungen Bearbeitung und ist zur Sleuerung des Personaleinsatzes erforderlich
Zur Beschleunigung des Bauantragsverfahrens sollte die Stadt Leverkusen Hierzu ist eine grundlegende Umstellung der Prozesse und Ablaufe in diversen Verfahrensarten innerhalb des Fachverfahrens erforderlich Erste
E12 die Beteiligungsverfahren in elektronischer Form durchfubren sowie den Gesprache zu einer Interimslosung mit dem FB 32 sind initiert, Lasungen jedoch noch nicht erreicht Die Thematik ist wetter zwischen der
tzertnahen ROcklauf mit Hilfe der Fachsoftware nachhalten Fachverwaltung und dem FB 11, auch vor dem Hintergrund des derzeitigen HSK. abzustimmen
Der Prozess im Baugenehmigungsverfahren isl klar siruklturiert. Er bietet Zur Verkurzung der Gesamtlaufzeit solite die Stadt Leverkusen die Diese Empfenlung wird aufgenommen und sowert in dem jeweiligen Verfahren meéglich auch umgesetzt Die sehr stringente Vervollstandigung der
F2 | hinsichtlich des Starts der Betelligungsverfahren noch Moglichkeiten zur E21 Betelligungsverfahren slarten, sobald alle zur Beurteilung notwendigen Antragsunterlagen vor Einleilung der Beleiligungen resultierle aus einer Zeit der deullichen Unterbeselzung und zum Schutz der wenigen
Jerbesserung { Unsnriagan wordeoan Mitarbeitenden
Zur Reduzierung hrer Rlckstande sowie zur Entlastung der Beschaftigten
E22 Isollle die Stadt Leverkusen auf komplexe Umplanungen im Zuge des Diese Empfehlung wird aufgenommen und soweit in dem jeweiligen Verfahren méglich auch umgesetzt.
Baugenehmigunasverfahrens verzichlen
Der Digitalisierungsprozess in der Bauaufsichl der Stadt Leverkusen befindel Die Stadt Leverkusen sollte ihre Anstrengungen zur vollstandigen digitalen Hierzu ist die Festlegung zahlreicher Ablaufe und Schnitstellen, sowie eine kontinuierliche ischen allen B 1, wie Fachbehorden,
Fa sich noch n der Umsetzungsphase Die Digttalsierung bietet fur das E31 Annahme von Bauantragen konsequent vorantreiben Nur so kann sie die Ministerium, mternen Behérden usw erforderlich Die Vorbereitungen des Ministenums wurden gerade zum dritten Mal neu aufgesetzt die
Baugenehmigungsverfahren hohe Optimierungsmoglichkerten, sowohl bei ‘wettreichenden Cptimierungsmaeglichkeiten sowohl bei der Antragsannahme eingeleiteten Malnahmen im FB 04 und beim FB 63 waren dadurch in Teilen vergebens, die Strukturen sind werterhin nicht gekiart. Die Thematik 1st
der Antragslellung als auch bei der aktuellen Fallbearbsitung sls auch bei der Fallbearbeitung umfassend nulzen weiter zwischen der Fachverwaltung und dem FB 11, auch vor dem Hintergrund des derzeitigen HSK, abzustimmen
Eine erfolgreiche Umsetzung der Digitalisierung ist immer mit dem Einsatz
Ean von entsprechenderx personellen Resscurcgn verknlpft Die Stadt Siehe AusfChrungen zu E3 1
Leverkusen sollle sicherstellen, dass ausreichende personelle Ressourcen
zur Verflgung stehen
Alle n Papierferm eingereichten Antrage und Antragsunterlagen sollten zu
einem moglichst frihen Zertpunkt eingescannt werden, um bererts iIm
E33 |laufenden Verfahren digital auf vorhandene Unterlagen zuriickgreifen zu Siehe Ausfuhrungen zu E3 1 und zuE 1 1 ff
konnen Zudem kann so die spatere elektronische Archivierung beschleunigt
werden
Im Vergleichsjahr 2023 sland der Bauaufsicht Leverkusen mehr Personal zur Die Stadl Leverkusen sollte insbesondere den Besland der unerlediglen
Bearbeitung der neuen Falleingange zur Verflgung als den meisten anderen um 01 Januar r ig nachhalten und die N i ;
E ,
* Stadten Eine hohe Fluktuation, nicht besetzte Stellen und Ruckstande 4 Lutgabenvenelung bei einer steigenden Tendenz anpassen, damit die Falle RisilnematiiistinBearbeiung
belasten die Bauanlragsbearbeitung e una Lbers TN Kannen
Die Stadt Leverkusen konnte im Prifzetraum wegen erheblicher Die Stadt Leverkusen sollle auf ihrer Inlernetseite auf die umfangrsichen
Fs Personalausfélle keine durchgangige Bauberatung anbieten Der Anteil der  |E5 1 ‘nformalionen des Bauporials NRW hinweisen und einen entsprechenden Dies war zum Zeitpunkt des Berichts bereils erledigt
unvollstandig emgegangenen Bauantrage ist hoch Link hinterleaen
Dieser Empfehlung ist zu widersprechen. Die Erarbeitung vt und b gsreifer Bauvorlagen ist ausdricklich nach BauO NRW und
i I i und d
Zur Reduzierung unvolistandig eingegangener Bauantrage sollte die Stadt standiger Rechtsprechung des Oberygma _tungsgemcms Aufgabe des ”Emwurfsverfa‘ssers n er Bauherrschaft )
LLeverkusen zukinftig eine verl4ssliche Bauberatung vor Antragstellun Settens der Stadt Leverkusen wird ein jahrliches “Architektengesprach” angeboten, in dem Uber Neuerungen, rechtliche Aspekte und Grundlagen von
£52 9 g vor 9 9 Entscheidungskriterien informiert wird Dariber hinaus werden konkrete Fragen zum Ablauf oder den Entscheidungsgrundtagen zu einzelnen

|Projekten von jeher kurzfristig beantwortet

Es findet jedoch keine "Planungsberatung” mit Empfehlungen zur Umsetzung von spezffischen Bauvorhaben statt Dies ware sowohl steuerrechtlich
als auch haftungsrechtiich problematisch und nicht zulassig
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BESCHLUSSAUSFERTIGUNG

Beschlussorgan: Sitzung vom: 27.10.2025 Niederschrift zur Sitzung
Rat der Stadt Leverkusen RAT/046/2025

Auszug aus dem Entwurf der Niederschrift:

Uberbrtliche Priifung der Stadt Leverkusen aus dem Jahr 2024/2025 durch
die Gemeindeprifungsanstalt Nordrhein-Westfalen (gpaNRW) auf der
Basis des § 105 der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen (GO NRW)

- m. Erg. v. 02.09.2025

2025/3404

2025/3404/1

Herr Blirgermeister Marewski lasst Uber den Beschlusspunkt 2 der Vorlage
in der Fassung der Ergdnzung vom 02.09.2025 abstimmen.

Beschluss:

2. Der Rat der Stadt Leverkusen beauftragt nach § 105 Abs. 7 der
Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) die
Verwaltung geman der Empfehlung des
Rechnungspriifungsausschusses nach Ziffer 1 zu verfahren und die
beigefligte Stellungnahme der Verwaltung zum Prifbericht der gpaNRW
und der Aufsichtsbehdrde vorzulegen.

dafir: 41 (12CDU,9SPD, 8 BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, 1
BURGERLISTE, 3 OP, 2 AfD, 3 FDP, 1 DIE LINKE, Rf.
Kronenberg, Rf. Koepke)

Enth.: 1 (Klimaliste Leverkusen)

01-011-31-00 28.10.2025

Carsten Scholz
= 88 86

20

Dieser Auszug aus dem Entwurf der Niederschrift ist nur fir den innerdienstlichen
Gebrauch bestimmt. Jede andere Verwendung bedarf der Genehmigung des
Oberburgermeisters.

Anderungen im Text bleiben vorbehalten.

gez. Scholz



