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Stellungnahme des Birgermeisters
der Gemeinde Eitorf
zu den Feststellungen und
Empfehlungen der gpaNRW zur
Uberdrtlichen Prifung 2023/2024
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Handlungsfeld Haushaltssteuerung
Haushaltssteuerung
Die Gemeinde Eitorf sollte strategische Vorgaben fur die
Die Gemeinde Eitorf nutzt verschiedene Quellen zur Akquise von Fordermitteln treffen und, wie bereits
Fordermittelrecherche. Strategische Vorgaben zur beabsichtigt, im Rahmen einer Dienstanweisung oder In 2023 wurde eine Halbtagsstelle eingerichtet. Der Anteil dieser Stelle im Bereich der
F1 |Fordermittelakquise bestehen jedoch nicht. Den Prozess der 56 E1.1 |Richtlinie formal festlegen. Dadurch kénnen die zusténdigen 57  |Fordermittelrecherche betragt 20 %. Weitere freie Kapazitaten fur die Einfuhrung eines
Fordermittelakquise plant die Gemeinde im Zuge der Organisationseinheiten verstarkt fur die Thematik Fordermittelmanagements besteht derzeit nicht. Eine Ausweitung soll angestrebt werden.
Etablierung eines Fordermittelmanagements zu optimieren. sensibilisiert und das geplante Fordermittelmanagement in
seiner Rolle definiert werden.
Die Gemeinde Eitorf sollte im Rahmen der geplanten
Einrichtung eines Fordermittelmanagements einen
E1.2 |umfassenden Uberblick tiber alle in Frage kommenden 57  |Die Empfehlung soll mit der Einrichtung des Fordermittelmanagements umgesetzt werden.
Forderprojekte fuhren und diese dadurch zentral
dokumentieren.
Die Gemeinde Eitorf verflgt Gber kein standardisiertes
Instrument des Férdermittelcontrollings. Sie berichtet jedoch Die Gemeinde Eitorf sollte eine zentrale Datei oder
F2 einmal jéi.hrlich an. Politjk und. Verwaltung. BUCkf(_)rderungen 58 E2 Datenbarﬁk einrichtgn, in d_er sie die wesent.lichen . 58 |Die Empfehlung soll mit der Einrichtung des Férdermittelmanagements umgesetzt werden.
konnte die Gemeinde Uberwiegend vermeiden, indem sie Informationen aller investiven und wesentlichen konsumtiven
Auflagen eingehalten und Verwendungsnachweise Forderprojekte ab dem Planungszeitraum einpflegt.
fristgerecht eingereicht hat.
Die Gemeinde Eitorf sollte sich fur ihr Kreditmanagement
Die Gemeinde Eitorf hat bisher keinen schriftlichen einen verbindlichen Handlungsrahmen geben und diesen
Handlf,lngsrahn?enfur ihr _Kredltmanagement fixiert. schriftlich fixieren. _Der Handlungsrahmen sollte strategische Die Verfahrensweise zur Aufnahme von Krediten soll in einer verbindlichen Form
Allerdings hat sie fur Kreditaufnahmen feste Vorgaben, Entscheidungsbefugnisse und ) ) . .
F3 i . _ . 59 E3 i . . 60 |(Dienstanweisung bspw.) zusammen gefasst werden. In diesem Zusammenhang kénnen auch
Verfahrensweisen etabliert und anhand einer Softwarelsung Verfahrensregelungen enthalten. Die Gemeinde kann ihre
. N e L o . ) Regelungen zur Geldanlage getroffen werden (s. Feststellung F 4).
einen guten Uberblick Uber bestehende und bevorstehende Festlegungen beispielsweise in einer Dienstanweisung oder
Kredite. Richtlinie zum gemeindlichen Kreditmanagement
zusammenfassen.
Die Gemeinde Eitorf sollte sich fur ihr Anlagemanagement
Die Gemeinde Eitorf hat kaum Gebrauch von einen verbindlichen Handlungsrahmen gebe_n_ Dieser Da die Gemeinde Eitorf bisher selten tber hohe finanzielle Mittel verfiigt, werden folglich
Anlageinstrumenten gemacht. Strategische Anlageziele und Handlungsrahmen sollte zumindest wesentliche Inhalte keine Gelder angelegt. Im Rahmen des Kreditmanagement achtet die Gemeinde Eitorf auf
F4 61 E4 |abdecken. Die Gemeinde kann ihre Vorgaben beispielsweise 62

Rahmenbedingungen hat die Kommune bisher nicht
schriftlich fixiert.

in einer Dienstanweisung oder Richtlinie zum gemeindlichen
Anlagemanagement fixieren oder mit den Regelungen zum
Kreditmanagement zusammenfassen.

glnstige Kreditangebote um Zinsen zu sparen. Regelungen zur Geldanlage sollen mit in die
Dienstanweisung zum Kreditmanagement einbezogen werden.
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Handlungsfeld Vergabewesen
Organisation des Vergabewesens
. . . - . Die Gemeinde Eitorf sollte zum Einhalten des Vergaberechts
Die Gemeinde Eitorf verflgt Uber eine zentrale . . .
. . . . und zum Korruptionsschutz der Bediensteten auch fir die
Submissionsstelle. Die Vergabeverfahren fuhren die ) . Lo
. . . R Direktauftrage Laufzettel aufstellen, da diese i.d.R. ohne
Fachamter eigenverantwortlich dezentral durch. Eine " o .
Versabestelle fiir eine strikte Trennuna zwischen Beteiligung der Submissionsstelle durchgefiihrt werden.
F1 8 . g. . . 73 E1.1 |Wenn die Submissions- bzw. Vergabestelle die Laufzettel 75  |Die Laufzettel fur die Direktauftrage werden erstellt.
Auftragsvergaben und -durchfiihrung gibt es nicht. Die . N . . K
) N Rk vollstandig ausgefullt zurlickerhalt, erlangt sie an zentraler
Dienstanweisung zur Regelung des Vergabewesens zeigt o L
- . . . . Stelle vollstandige Kenntnis Uber alle Vergaben, und das
Uberarbeitungsbedarf. Unterstiitzend gibt es Laufzettel fur - N )
X ) Auftragsvolumen ist fur die Haushaltsfihrung der Gemeinde
die meisten Vergabeverfahren.
transparent.
Die Gemeinde Eitorf erwégt die Nutzung eines
Vergabemanagementsystems und hat bereits Angebote
£12 eingeholt. Hierliber sollte die Gemeinde zeitnah entscheiden, 77 Die Bestellung ist fir Dezember geplant. Aber die Einflhrung bindet ebenfalls wieder
" |damit sie rechtzeitig vor der Durchfiihrung der anstehenden Personalressourcen.
GroRprojekten ein gebrauchsfahiges Instrument zur
Verfligung hat.
Die Gemeinde Eitorf sollte mit der Ubertragung weiterer
Aufgaben eine Vergabestelle aufbauen, um die . . L o - ; .
X _ Dies geht einher mit einer Neuorganisation. Dies ist aber mit der derzeit vorhanden Personal
E1.3 |Auftragsvergabe von Lieferungen und Leistungen von der 77 . .
. . . nicht méglich.
Auftragsabwicklung zu trennen und die Fachamter zu
entlasten.
Die Gemeinde Eitorf sollte ihre Vergabeordnung wie geplant
aktualisieren. Anfang des Jahres 2024 ist ein geeigneter
Zeitpunkt, weil die EU di Schwell te bereit
eltpunit, wer die |.e neueﬂn C w? envyer .e ere! _S Die Vergabedienstanweisung wird angepasst. Dabei verweise ich auf E1.3. Die Mehraufgaben
E1.4 |bekannt gegeben hat. Die Zustandigkeiten fur die Erledigung 78 N
- . mussen durch entsprechendes Personal aufgefangen werden.
von Aufgaben sollten definiert werden, wenn die
Entscheidung tber die Einrichtung der Vergabestelle
getroffen ist.
Die G inde Eitorf hat kei i ortlich
e emein ? tor ) @ _e|ne elgene or »|c ? . . Die Gemeinde Eitorf sollte zur bestmdglichen
Rechnungsprifung eingerichtet. Alternativmaoglichkeiten zur Korrubtionsorivention die Voraussetzunaen fir eine
Uberwachung der Vergabeverfahren gemaR § 101Abs. 1 Satz p” . P L g,, : Regelungen zur Vergabeprifung werden in der zu Gberarbeitenden Vergabedienstanweisung
F2 . R ) . X 78 E2 |regelmaRige und unabhingige Vergabeprifung schaffen. Die 80 o
3 GO NRW nutzt die Gemeinde bisher nicht. Es erfolgt keine A . . . bericksichtigt.
kontinuierliche und unabhéngige fachliche Begleitung oder Inanspruchnahme einer der Wahimaglichkeiten gemaf 101
- 8’8 8 8 Abs. 1 Satz 3 GO NRW kann dafiir eine Moglichkeit sein.
Uberwachung der Verfahren.
Allgemeine Korruptionspravention
Die Verwaltung verfugt tber eine ,Dienstanweisung zur
Vorbeugung von Korruption bei der Gemeinde Eitorf” aus Die Gemeinde Eitorf muss alle Vorgaben des neuen
dem Jahr 2007. Sie ist veraltet und bildet nicht das aktuelle KorruptionsbG zur Vorbeugung von Korruption beachten, um
M KorruptionsbG ab. Wesentliche gesetzliche Vorgaben sind 20 B31 nicht gegen geltendes Recht zu verstoRen. Entsprechende 81 |Die Dienstanweisung wird im Jahr 2025 aktualisiert.

noch nicht umgesetzt. Damit verstoRt die Gemeinde gegen
die derzeitige Rechtslage. Sie hat schriftlich zugesichert, dass
die vorhandene Dienstanweisung kurzfristig Uberarbeitet
wird und die erforderlichen MaRnahmen umgesetzt werden.

verbindliche Regelungen zur Korruptionspravention sollten in
die aktualisierte Dienstanweisung einflieRen und sind zeitnah
umzusetzen.
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Die Gemeinde Eitorf muss zeitnah die korruptionsgefahrdeten
und besonders korruptionsgeféhrdeten Bereiche und
Arbeitsplétze festlegen und MaRnahmen zur Pravention
E3.2 |treffen, um das KorruptionsbG umzusetzen. Dabei sollte die 83  |Regelungen dazu werden in der zu aktualisiernden Dienstanweisung beriicksichtigt.
Gemeinde die Bediensteten moglichst aktiv einbeziehen. Es
bietet sich das Instrument einer Risiko- und
Gefahrdungsanalyse an.
Die Gemeinde Eitorf sollte eine Person zur
Korruptionspravention bestellen. Dariiber hinaus sollte sie
E3.3 |ihre Beschéaftigten mindestens einmal jéhrlich Gber 84  |Eine Person wird im Jahr 2025 benannt.
ausgewahlte Themen zur Korruptionspravention unterrichten
und sie sensibilisieren.
Die Gemeinde Eitorf muss die Meldekanéle zur Umsetzung
des HinSchG schnellstmoglich einricht icht
€5 TINSen® schnelistmogic el.nru: en,. um n_|c gegen In den Haushalt 2025 wurde Geld eingestellt um sich eines interkommunalen Anbieters zu
E3.4 |geltendes Recht zu verstoRen. Sie kann sich bei der 85 . . .
o S i bedienen. Die Umsetzung erfolgt mit Inkrafttreten des Haushaltes.
Einrichtung einer interkommunalen Zusammenarbeit oder
eines Rechenzentrums bedienen.
Die Gemeinde Eitorf sollte in der neuen Dienstanweisung zur
Korruptionspréavention Regelungen fur die Veréffentlichungs-
E3.5 |und Anzeigepflichten gemaR §§ 7 und 8 KorruptionsbG treffen| 85 |s.E3.4
und sicherstellen, dass die Vorgaben von der zustdandigen
Stelle jedes Jahr umgesetzt werden.
Sponsoring
Die G inde Eitorf sollte Regel S ing i
Die Gemeinde Eitorf greift das Thema Sponsoring bisher in _|e eme'” e ?r solite Regelungen zum p9nsor|r.1g "
) ) ) einer Dienstanweisung zusammenfassen und einen eigenen o ) o - T
keinem Regelwerk auf, und es gibt auch keinen i A Die bisherigen Sponsoringleistungen bewegen sich in der Regel jahrlich im niedrigen
A h ) Muster-Sponsoringvertrag aufstellen. Das Erfordernis der R _ . L o . . .
F4 |Mustervertrag. Die Gemeinde nutzt die Vertragsformulare 86 E4 X A . A 87 |vierstelligen Bereich. Fir eine klarere Regelung wird eine Dienstanweisung mit einem
. ) L . Abstimmung mit der Kimmerei hinsichtlich der
von den Sponsoringgebenden und geht damit das Risiko ein, . e entsprechenden Muster erstellt werden.
. Lo . steuerrechtlichen Behandlung sollte schriftlich geregelt
maogliche Nachteile in Kauf nehmen zu missen.
werden.
Nachtragswesen
Die prozentuale Abweichung der Abrechnungssummen von
den Auftragswerten liegt in der Gemeinde Eitorf im
. »g . € R ) i Hohe Abweichungen vom urspringlichen Auftragswert sollte
Vergleichsjahr 2022 Giber dem dritten Viertelwert mit . . A .
. die Gemeinde Eitorf nach Abschluss der MaRnahmen in i ) . .
Tendenz zum Maximum. In den Jahren 2021 und 2023 waren X A . Das Nachtragsmanagement wird im Rahmen einer neuen Vergabedienstanweisung neu
F5 X K . . . . 88 ES |einem Nachtragsmanagement analysieren und die daraus 90 )
die Abweichungen prozentual geringer, jedoch liegt die A . e strukturiert.
: . ) ) o gezogenen Erkenntnisse zur Optimierung zukunftiger
gemittelte Kennzahl Giber die drei Jahre bei iiber 20 Prozent. " :
. . . T . . o ,groker” Bauprojekte nutzen.
Die Griinde liegen in haufigen Nachtrégen sowie hohen Uber-
und Unterschreitungen der Auftragswerte.
Die G inde Eitorf verfiigt in ihrer Vi beord bish
N ¢ eme.m e _cvr_ver ugtinnrer frga_ eoranung bis _er Die Bedarfsstellen sollten nicht allein dartiber entscheiden, ob
Uber wenige schriftliche Regelungen fir die vergaberechtliche X . K
. x ) die Auftragsanderung oder der Nachtrag einer
Behandlung von Nachtragen und Auftragsanderungen. Eine . ) . .
F6 R . N 91 E6.1 |vergaberechtlichen Behandlung bedarf und neu 92  |Erfolgt in der neuen Vergabedienstanweisung.
systematische und zentrale Auswertung hinsichtlich Hohe und .
- - ; ausgeschrieben werden muss. Entsprechende Regelungen
Ursachen fur Nachtrége und der Abweichungen vom ;
. ) . sollten in der neuen Vergabeordnung aufgestellt werden.
Auftragswert findet bisher nicht statt.
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Die Gemeinde Eitorf sollte die erforderlichen
Auftragsanderungen und Nachtrige systematisch auswerten
und ein Nachtragsmanagement aufbauen. Dazu gehort nach
E6.2 |Ansicht der gpaNRW die Auswertung hinsichtlich Ursache, 92 |s.E5
Hohe und Haufigkeit sowie der beteiligten Unternehmen. Die
Auswertungsmodule des Vergabemanagementsystems
kdnnen dabei unterstiitzen.
MaRnahmenbetrachtung
Die Bauakten werden in der Gemeinde Eitorf sehr gut gefiihrt.
Bei einer stichprobenartig ausgewéhlten beschrénkten
Ausschreibung fehlten die Veréffentlichungen gemaR § 20
VOB/A Abs. 3 und 4. Damit begeht die Gemeinde einen
- RechtsverstoR. Nach Aussage der Submissionsstelle handelt es| 93 Es befindet sich noch in Kldrung, welche Aufgaben an die Submissonsstelle tbertragen

sich um eine Ausnahme, denn die Laufzettel geben die
Veroffentlichung vor. Der zugehdrige Laufzettel war nicht
vollstandig ausgefillt. Wenn zukiinftig die Vollstandigkeit der
Laufzettel in der Submissionsstelle kontrolliert werden, wird
hier zukunftig zuverlassig Abhilfe geschaffen.

werden. Das geht einher auch mit der Anpassung der Vergabedienstanweisung.
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Handlungsfeld IT an Schule
IT an Schulen
Grundsatzlich unterstitzt die IT-Steuerung die Digitalisierung um aII.e rele\_/anter? Aspekte .zu berucks.!chngten, solite die
. A ) Gemeinde Eitorf die Jahresbilanzgesprache - ) ) ) . .
1 an d.en. Schulen der G_emelnde Eitorf. Kle_lnere _ 103 E11 |wiederaufnehmen. Sie sollte zudem das 106 In 2025 ist die Fortschrelbung des _l\/le.dlenentwmklungsplans vorgesehen. Hierbei werden alle
Optimierungspotenziale bestehen allerdings beim . A relevaten Bereiche und Akteure mit eingebunden.
Ausstattungsprozess und beim Informationsaustausch. Gebe?udemar.]agement konseqf,len.t In den
Medienentwicklungsprozess einbinden.
Die Gemeinde Eitorf sollte dringend das im
Medienentwicklungsplan vorgesehene Berichtswesen
E1.2 wiederaufnehmen. Nur so erha_lt st e|nen“Uber.bl|ck gber die 106 |Das Reporting soll zeitnah wieder eingefiihrt werden.
vorhandenen IT-Ausstattung. Dies unterstltzt die weitere
Digitalisierung und die Planung von anstehenden
Ersatzbeschaffungen.
Die Gemeinde Eitorf sollte den Beschaffungsprozess
verbindlich im Medienentwicklungsplan festlegen. Zudem IT Beschaffungen werden grundsatzlich Gber die Abteilung fir IT & Digitalisierung im Rathaus
E1.3 [sollte sie Vorgaben treffen, um die Homogenisierung der IT- 107 |durchgefihrt. Hierdurch kénnen Kosten eingespart werden und es entsteht eine héhere
Ausstattung an Schulen weiter voranzutreiben. Dies kann Effizienz als bei getrennten Beschaffungen.
durch einen verbindlichen Warenkorb geschehen.
An den Schulen der Gemeinde Eitorf ist die
Ausstattungsquote mit padagogisch genutzten digitalen
Endgeraten im Schuljahr 2022/23 im interkommunalen Die Gemeinde Eitorf sollte die Beschaffung mit padagogisch Die Beschaffung von Geraten nach dem Digitalpakt ist abgewickelt. Der
F2 |Vergleich sehr gering. Sie entspricht auch noch nicht der vom 107 E2.1 |genutzten IT-Endgeraten entsprechend den Vorgaben des 110 |Medienentwicklungsplan soll 2025 fortgeschrieben werden. Die IT-Endgerate werden
Schultrager angestrebte Zielquote. Positiv bewertet die Medienentwicklungsplanes weiter sukzessive vorantreiben. sukzessive beschafft.
gpaNRW allerdings die flichendeckende Ausstattung mit
modernen Prasentationsgeraten.
Die Gemeinde Eitorf sollte die Stellenausstattung in der
€22 gemeindliche IT regelmaRig prifen. Nur so kann sie eine 111 Die im Medienentwicklungsplan geforderten Stellen in der IT sind seit dem 01.10.2024
effektive Aufgabenerledigung dauerhaft sicherstellen und die besetzt.
weitere Digitalisierung der Schulen unterstitzen.
Bei den technischen und organisatorischen IT- D_ie Gemeinde Fitorf sollte in Kooperation mit ihren S(?hulen . . . _ . _ .
F3 |Sicherheitsstrukturen der Schulen in Tragerschaft der 112 B3 ein IT-Sicherheitskonzept erstellen und daraus abgeleitete 113 Der neue Kollege in der IT (seit 1.10.2024) ist mit der Erstellung eines IT-Sicherheitskonzeptes

Gemeinde Eitorf bestehen Optimierungspotentiale.

technische und organisatorische MaRnahmen konsequent
umsetzen.

fur die Schulen beauftragt.
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Handlungsfeld Ordnungsbehdérdliche Bestattungen
RechtmaRigkeit
Die Gemeinde Eitorf macht ihre Kostenerstattungsanspriiche Bisher wurden die Falle alle gleich gehalten und somit fiel auch die Verwaltungsgebuhr gleich
gegenuber Bestattungspflichtigen konsequent geltend. Die Die Gemeinde Eitorf sollte zukinftig die hoch aus . Es kdnne jedoch eine Verwaltungsgebiihr in Hohe von 30 € bis 360 € erhoben
F1 |Verfahrensstandards sehen zudem die Erhebung einer 124 E1 |Verwaltungsgebihren individuell und bezogen auf den 124 |werden. Sollte der Bearbeitungsaufwand nun hoher ausfallen, beispielsweise bei der Suche
Verwaltungsgebuhr fur die erbrachten Bestattungsleistungen tatsachlichen Verwaltungsaufwand erheben. nach bestattungspflichtigen Angehérigen, so wird auch die Verwaltungsgebiihr entsprechend
vor. hoher ausfallen, als bei vergleichsweise schnell erledigten Fallen.
Verfahrensstandards
Die G inde Eitorf bearbeitet ord behordlich
e bemein ,? ttort bear .e' e_ oranungsbenordiicne . . - Die Checkliste wurde bereits nach Absprache mit der gpa angepasst. Durch die detaillierte
Bestattungsfalle nach verbindlich geregelten Standards und Die Checkliste des Ordnungsamtes sollte detaillierter gestaltet ) . : . i R
F2 . . . : 125 E2 126 |Checkliste muss zukiinftig kein Vermerk mehr geschrieben werden. Die Checkliste kann
Abldufen. Eine Checkliste zur Dokumentation der werden. .
R R ) diesen ersetzen.
Ermittlungsergebnisse liegt vor.
Wirtschaftlichkeit der Aufgabenerledigung
Die Gemeinde Eitorf beachtet die Grundsatze zur . . . ) . Nach Rucksprache mit der gpa sind die anfallenden Bestattungskosten im Vergleich zu
Wirtschaftlichkeit bei erforderlichen ordnungsbehérdlichen statt Preisabfragen sollte die Gemeinde Eitorf regelmafig anderen Kommunen guinstig. Da es kein festes Vertragsunternehmen gibt, konne zukunfti
F3 s 126 E3  |Angebote einholen und das wirtschaftlichste Angebot 128 8 s s 8ot 8

Bestattungen. Ein festes Vertrags-Bestattungsunternehmen
gibt es nicht.

beauftragen.

ofter mal ein Angebot eingeholt werden. Hierbei handelte es sich um eine Empfehlung der
gpa.
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Handlungsfeld Friedhofswesen
Friedhofsmanagement
All ine strategische Ziele hat die G inde Eitorf
gem_eme S. rategiscne Ziete .a ..,Ie ) emein je o Zur Optimierung der Steuerung sollte die Gemeinde Eitorf fir
formuliert. Sie werden durch ein jahrliches Berichtswesen _ o , ) . A . u . .
. ; . das Friedhofwesen die Zielerreichung anhand von Kennzahlen Das Friedhofsamt wird sich zwecks Bildung von Kennzahlen mit der Kimmerei in Verbindung
F1 |unterstutzt. Die Fallzahlen zu den verschiedenen 137 E1l . . ) . . 138
N messen. Idealerweise flieRen diese Informationen in ein setzen.
Bestattungsarten werden durch Prognosen erganzt. Berichtswesen ein
Kennzahlen bildet die Gemeinde Eitorf bisher nicht. ’
Die G inde Eitorf gibt auf ihrer Int tseite k | .
!e em.em e tttort gibt autinrer fnternetset (_e ommunaien Die Gemeinde Eitorf sollte ihre Offentlichkeitsarbeit rund um : . e )
Dienstleistungen und Kontaktdaten bekannt. Eine . . R N ) Das Friedhofsamt sucht den Austausch mit der Pressestelle um zukinftig eine gezielte
F2 A ) . ) ) 138 E2 |das Friedhofswesen erweitern und ihre Friedhéfe und die 139 ) .
Beschreibung der Friedhéfe und der Trauerhallen findet sich _ Bewerbung der Friedhéfe und Trauerhallen umzusetzen.
S Trauerhallen gezielt bewerben.
hier nicht.
Gebiihren
Die G inde Eitorf verfiigt Gber eine Kost h ind
>|e emein _e tortver ug. dper eine fos enrec.nunug, inaer Eine Vor- und Nachkalkulation der Friedhofsgebuhren sollte iy . . _— W " .
die Bauhofleistungen auf die Kostenstellen der Friedhofe ishrlich erfolgen. Dabei muss nach § 6 KAG ein Ausgleich von Jahrlich wird ein Betriebabrechnungsboden zur Einrichtung "Friedhof" erstellt. Die
F3 |verrechnet werden. Die Friedhofsgeblhren werden jedoch 139 E3 e en- 8 140 |Friedhofsgebihren wurden in 2024 zuletzt kalkuliert und sollen zukinftig im
X . . . . Uberdeckungen erfolgen, Unterdeckungen sollten ebenfalls . .
nicht regelmaRig kalkuliert. Eine vollstandige Kostendeckung L Dreijahresrhythmus kalkuliert und ggf. angepasst werden.
L o . R bericksichtigt werden.
wird im Vergleichsjahr 2022 nicht erreicht.
Die Gemeinde Eitorf hat im Vergleichsjahr 2022 einen ' ' Im Zuge der neL!en Fr?edhofsgebphrensatzung wurde die TarifsteIAIe Trauerha}lle angepasst.
. ) In der Friedhofsplanung sollten auch die Trauerhallen Zudem wurde die Tarifstelle dahingehend angepasst, dass auch die Trauerfeier vor der
F4  |unterdurchschnittlichen Kostendeckungsgrad bei den 143 E4 - 144 L . L ) R X
thematisiert werden. Trauerhalle bericksichtigt wird, da in diesem Zeitraum die Trauerhalle und die Wege vor der
Trauerhallen. X R .
Trauerhalle von den Mitarbeitern des Bauhofs nicht genutzt werden kann.
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